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Rozdzial 1
Postanowienia ogélne i Zalozyciel Uczelni

§1

Wyzsza Szkota Artystyczna w Warszawie - zwana dalej ,,Uczelnig" lub ,,WSA
Warszawa” jest niepubliczng uczelnia zawodowa utworzong na podstawie pozwolenia
ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego 1 dzialajaca na podstawie ustawy z
dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r., poz. 1668
z pozn. zm.), zwanej dalej ,,ustawg”, z uwzglednieniem zasad okreslonych w ustawie z
dnia 3 lipca 2018 r. Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce (Dz. U. z 2018 r., poz.1669 z pdzn. zm.), zwanej dalej ,,ustawg wprowadzajaca” i
innych aktow powszechnie obowigzujacego prawa oraz niniejszego Statutu, zwanego
dalej ,,Statutem” oraz wewnetrznych aktow prawnych Uczelni. Uczelnia jest wpisana do
ewidencji uczelni niepublicznych, o ktérej mowa w art. 37 ust. 1 ustawy.

Oficjalnym skrotem nazwy Uczelni jest ,,WSA Warszawa”. Uczelnia uzywa
nastepujacego ttumaczenia nazwy na jezyk angielski: ,,Warsaw School of Arts”.

Statut Uczelni oraz zmiany w nim uchwala Senat Uczelni, zgodnie z art. 28 ust. 1 pkt 1
ustawy, bezwzgledng wigkszoscia gtosow w obecnosci co najmniej potowy statutowej
liczby jego cztonkow po zasiggnigciu opinii zwigzkéw zawodowych dziatajacych w
Uczelni, jezeli zwiazki takie w Uczelni dziatajg. Zwiagzki zawodowe przedstawiajg opini¢
w terminie 30 dni od dnia otrzymania projektu statutu. W przypadku bezskutecznego
uplywu tego terminu, wymag zasi¢gnigcia opinii uwaza si¢ za spetniony.

W sprawach nieunormowanych przepisami, o ktérych mowa w ust. 1, Uczelnia stosuje
utrwalone tradycja zwyczaje akademickie.

Siedzibg Uczelni jest miasto Warszawa.

Uczelnia posiada osobowo$¢ prawna.

W zakresie zgodnos$ci dzialania z ustawg nadzor nad Uczelnig sprawuje minister
wiasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego.

W zakresie okreslonym w Statucie nadzor nad Uczelnig wykonuje Zatozyciel Uczelni.
Statut reguluje szczegdlowy ustr6j Uczelni oraz inne sprawy dotyczace jej
funkcjonowania.

Uczelnia stanowi integralng czgs$¢ narodowego systemu edukacji i nauki oraz uczestniczy
w tworzeniu europejskiej przestrzeni szkolnictwa wyzszego.

Uczelnia moze przystapi¢ do Konferencji Rektoréw Zawodowych Szkot Polskich.

§2

. Uczelnia posiada godto i sztandar. Opis godta i sztandaru Uczelni oraz ich wzor graficzny

zawiera zalgcznik nr 1 do Statutu. Ksiega Znaku okreslajaca szczegdtowo logo Uczelni
oraz zasady postugiwania si¢ nim stanowi zalacznik nr 2 do Statutu.

Godto Uczelni jest znakiem prawnie zastrzezonym.

Podstawowe barwy Uczelni do kolor pomaranczowy i bialy. W wuzasadnionych
przypadkach dopuszczalne jest stosowania innego tla, jezeli godlo jest biale lub
pomaranczowe.

Senat Uczelni, zwany dalej ,,Senatem”, moze nadawa¢ gmachom, audytoriom,
bibliotekom i czytelniom imiona 0s6b zastluzonych dla nauki i sztuki oraz podejmowac
decyzje o umieszczeniu na terenie Uczelni pamiatkowych tablic 1 rzezb. Senat moze
ustala¢ inne formy uczczenia pamigci osob zashuzonych.

Senat, na wniosek Rektora, moze wystepowa¢ do wilasciwych organow z wnioskami o



nadanie orderdw, odznaczen oraz nagrod panstwowych i resortowych wyrdzniajacym si¢
pracownikom i osobom zastluzonym dla Uczelni.

§3

1. Uczelnia jest autonomiczna we wszystkich obszarach swojego dzialania na zasadach
okreslonych w ustawie.

2. Uczelnia kieruje si¢ zasadami wolnosci nauczania. Podstawowe zadania Uczelni okresla
art. 11 ustawy. Do podstawowych zadan Uczelni nalezy ponadto:

1) ksztalcenie studentow w dziedzinie sztuk plastycznych w celu zdobywania i
uzupetliania wiedzy oraz umiej¢tnosci niezbednych w pracy zawodowej i
artystycznej,

2) prowadzenie tworczej pracy artystycznej w dziedzinie sztuk plastycznych, w tym
takze dziatalno$ci projektowe;,

3) rozwijanie i upowszechnianie kultury narodowej,

4) wychowywanie studentow w duchu poszanowania praw czlowieka oraz praw
wspolnoty akademickiej, patriotyzmu, zasad demokracji i odpowiedzialnosci za
losy spoleczenstwa i panstwa,

5) dziatanie na rzecz spotecznos$ci lokalnych i regionalnych.

3. Uczelnia, poza podstawowymi zadaniami wymienionymi w ust. 2, wykonuje ponadto w
szczegblnosci zadania z zakresu:

1) produkcji filmowej, telewizyjnej 1 teatralnej przeznaczonej na wszystkie pola
eksploatacji kultury,

2) budowania i wdrazania innowacyjnych cyfrowych platform edukacyjnych i narzedzi
internetowych do celow dydaktycznych,

3) cyfryzacji zbiorow w celu zachowania dobr kultury,

4) realizacji multimedialnych projektéw przystosowanych dla nowoczesnych
przestrzeni muzealnych oraz ekspozycji wirtualnych,

5) organizacji wystaw, plenerow i wydarzen artystycznych,

6) dziatalno$ci promocyjnej i wydawniczej na polach kultury.

4. Uczelnia moze prowadzi¢ studia podyplomowe (z zastrzezeniem art. 160 ustawy), kursy i
szkolenia majace na celu ksztalcenie nowych umiejetnosci, zdobywanie wiedzy i
kompetencji personalno-spotecznych niezbg¢dnych na rynku pracy.

5. W celu realizacji zadan statutowych Uczelnia:

1) prowadzi dziatalno$¢ artystyczng, dydaktyczng i do§wiadczalnag,
2) nawigzuje 1 prowadzi wspdlpracge z uczelniami wyzszymi, szkotami oraz innymi
jednostkami naukowymi i dydaktycznymi w kraju i zagranica,
3) nawiazuje i prowadzi wspOlprace oraz wspotpracuje z krajowymi 1 zagranicznymi:
a)organami administracji panstwowych i samorzadow terytorialnych,

b) instytucjami panstwowymi,

c)organizacjami zawodowymi i samorzadu zawodowego,

d) instytucjami zycia gospodarczego i1 finansowego,

4) wspiera merytorycznie, organizacyjnie lub finansowo inne jednostki dydaktyczne
oraz podmioty wspotrealizujace cele Uczelni.

6. Uczelnia, wykonujac zadania okre§lone w ust. 2 - 4, wspolpracuje z krajowymi i
zagranicznymi instytucjami naukowymi, artystycznymi i innymi.

7. Uczelnia, w celu wspierania realizacji zadan okreslonych w ust. 2 - 4 moze wejs¢ w sktad
federacji uczelni niepublicznych, w trybie 1 na zasadach okreslonych w art. 165 i n.
ustawy.  Organizacje, sposob  funkcjonowania i1  finansowania  jednostek
miegdzyuczelnianych lub jednostek wspdlnych, zasady prowadzenia wspolnych studiow i
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ksztalcenia na studiach podyplomowych, kursach i szkoleniach oraz zasady wydawania
wspolnych dyploméw ukonczenia studidw i §wiadectw ukonczenia ksztalcenia okreslaja
porozumienia (umowy) zawarte migdzy uczelniami lub instytucjami naukowymi
tworzacymi jednostke migdzyuczelniang lub jednostke wspolng.

Uczelnia moze prowadzi¢ szkoty i inne placowki o$§wiatowe na zasadach okreslonych w
odrebnych przepisach.

Uczelnia moze przyjaé, na zasadzie dobrowolno$ci, uchwatly, zalecenia i stanowiska
organizacji, do ktorych nalezy, do systemu wewnetrznych aktow prawnych.

Przyjecie uchwat, zalecen i stanowisk organizacji, o ktérych mowa w ust. 9, nastgpuje w
drodze uchwaty Senatu.

Uczelnia aktualizuje, archiwizuje, wprowadza i usuwa stosowne dane do Zintegrowanego
Systemu Informacji o Nauce i Szkolnictwie Wyzszym ,,POL-on”, o ktdrym mowa w art.
342 in. ustawy, w trybie i na zasadach okreslonych przez przepisy ustawy oraz wydanych
na jej podstawie rozporzadzen. Rektor moze okreslic, w drodze zarzadzenia,
obowigzujace w Uczelni zasady przekazywania, aktualizacji, archiwizacji 1 usuwania
danych do systemu, o ktérym mowa w zdaniu pierwszym.

§4

Pracownicy oraz studenci tworza wspolnote Uczelni, stanowigcg samorzadng spotecznosé
akademickag WSA Warszawa.

Studenci Uczelni tworzag samorzad studencki, ktorego organy sa wylacznym
reprezentantem ogotu studentéw Uczelni (Rada Samorzadu Studentow Wyzszej Szkoty
Artystycznej w Warszawie oraz przedstawiciele studentoéw delegowani przez samorzad
studencki do organéw Uczelni).

W imieniu Rady Samorzadu Studentow Wyzszej Szkoly Artystycznej w Warszawie
podpisuje si¢ jej przewodniczacy(ca) albo upowazniony przez niego zastepca, chyba ze
dana sprawa, zgodnie z regulaminem samorzadu studentéw, wymaga podpisow
wszystkich czlonkéw Rady Samorzadu Studentow.

W Uczelni moga dziata¢, na zasadach okre$lonych w odrebnych przepisach, inne
organizacje zrzeszajace pracownikow, studentow, absolwentow oraz sympatykow
Uczelni.

§5

Uczelnia zachowuje trwale wiezi ze swymi absolwentami.

Uczelnia moze monitorowac kariery zawodowe swoich absolwentéw w celu dostosowania
kierunkow studiow i programow ksztalcenia do potrzeb rynku pracy. Zasady i tryb
prowadzenia badan 1 ankiet ws$rod absolwentow okresla si¢ odrebnie. W celu
prowadzenia monitoringu, o ktorym wyzej mowa, Uczelnia moze przetwarza¢ dane
osobowe swoich absolwentow obejmujace imiona 1 nazwisko oraz adres do
korespondencji, a takze adres poczty elektronicznej, zgodnie z art. 352 ust. 15 ustawy.
Uczelnia moze przetwarza¢ dane, o ktérych wyzej mowa, przez okres nie dtuzszy niz 10
lat od dnia ukonczenia studidw przez absolwenta.

§6

Uczelnia wspodlpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w szczegolnosci w



zakresie prac rozwojowych na rzecz podmiotdw gospodarczych, w wyodrebnionych
formach dziatalno$ci, w tym w drodze prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej i/lub
utworzenia spotki celowej, o ktorej mowa w art. 149 ustawy, a takze przez mozliwos¢
udziatu przedstawicieli pracodawcow w opracowaniu programow ksztalcenia i w procesie
dydaktycznym.

Uczelnia wykonuje zadania, o ktérych mowa w ust. 1, w formie dziatalno$ci gospodarczej
wyodrebnionej organizacyjnie i finansowo od dziatalnosci, o ktérej mowa w art. 11
ustawy, w tym w szczegdlnosci w formie spotek kapitatowych, z wyjatkiem udziatu
przedstawicieli pracodawcow w opracowaniu programow ksztatcenia i w procesie
dydaktycznym, ktory nastepuje w innej, niz dzialalno$¢ gospodarcza, formie
organizacyjnej.

Uczelnia, w celu komercjalizacji posredniej, polegajacej na obejmowaniu lub nabywaniu
udziatéw Iub akcji w spotkach lub obejmowaniu warrantow subskrypcyjnych
uprawniajacych do =zapisu lub objecia akcji w spoélkach, w celu wdrozenia lub
przygotowania do wdrozenia wynikéw dziatalnosci naukowej lub know-how zwigzanego
z tymi wynikami, moze tworzy¢ wylacznie spotki celowe w formie jednoosobowych
spotek kapitatowych, na zasadach okreslonych w art. 149 i n. ustawy. Uczelnia moze
utworzy¢ wiecej niz jedng spotke celowg. Uczelnia moze utworzy¢ spotke celowa rowniez
z innymi uczelniami niepublicznymi albo przystapi¢ do spotki celowej utworzonej przez
inng uczelni¢ niepubliczng, na warunkach i zasadach okreslonych w art. 150 ustawy.

. Uczelnia, w drodze umowy, moze powierzy¢ spolce celowej zarzadzanie prawami do
wynikéw lub do know-how, o ktorych mowa w art. 149 ust. 1 ustawy, w zakresie
komercjalizacji bezposrednie;j.

Senat uchwala regulamin zarzadzania prawami autorskimi, prawami pokrewnymi i
prawami wlasnosci przemystowej oraz zasad komercjalizacji, z zastrzezeniem warunkéw
okreslonych w art. 152 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy 1 z zachowaniem zasad okreslonych w
art. 153 i n. ustawy.

§7

Profesorowi innej uczelni krajowej lub zagranicznej, niezatrudnionemu w Uczelni, moze
by¢ przyznany status honorowego profesora Uczelni.

Status honorowego profesora Uczelni przyznaje Rektor, po wyrazeniu opinii w sprawie
przez Senat.

Szczegotowe zasady przyznawania statusu honorowego profesora Uczelni ustala Rektor
po zasiggni¢ciu opinii Senatu.

§8

W celu wypehiania zadan dydaktycznych moze by¢ utworzone w Uczelni lub we
wspotpracy z Uczelnig studium.

Studium organizuje i1 prowadzi dziatalno$¢ o okre§lonym profilu ksztalcenia, specjalizacji
1 formie studiow.

W sprawach dotyczacych studium, jezeli dziata ono w ramach organizacyjnych Uczelni,
decyduje Rektor.

W celu wspierania dzialan dydaktycznych, artystycznych lub promocyjnych Uczelnia
moze tworzy¢ galerie, muzea lub inne jednostki zajmujace si¢ tg tematyka.

Jednostki, o ktérych mowa w ust. 4, powotuje 1 likwiduje Rektor, okreslajac jednoczesnie
ich zadania, o ile odrgbne przepisy powszechnie obowigzujacego prawa nie przewiduja
odrebnego trybu powotania i likwidacji tych jednostek.
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§9

W celu wspierania dzialalnosci gospodarczej pracownikow uczelni 1 studentéow Rektor
moze, za zgoda Senatu, utworzy¢ Akademicki Inkubator Przedsigbiorczosci w formie jed-
nostki ogolnouczelnianej albo spoitki kapitatowe;.

W celu komercjalizacji bezposredniej, polegajacej na sprzedazy wynikoéw dziatalnos$ci na-
ukowej lub know-how zwigzanego z tymi wynikami albo oddawaniu do uzywania tych
wynikow lub know-how, w szczegdlnosci na podstawie umowy licencyjnej, najmu oraz
dzierzawy Rektor moze, za zgoda Senatu, utworzy¢ Centrum Transferu Technologii w
formie jednostki ogélnouczelniane;.

Akademicki Inkubator Przedsigbiorczosci oraz Centrum Transferu Technologii funkcjo-
nuja na zasadach okres$lonych w art. 148 ustawy.

§ 10

Zatozycielem Uczelni jest Marek Kowalek, zwany dalej Zalozycielem.

Do kompetencji Zatozyciela nalezy:

1) powotywanie i odwotywanie Rektora, po zasiggnieciu opinii senatu oraz stwierdzanie
wygasnigcia jego mandatu w przypadkach okreslonych w ustawie, a takze wykonywanie innych
czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do Rektora Uczelni;

2) powolywanie i odwotywanie osoby do petienia funkcji Prezydenta Uczelni, zwanego dalej
,Prezydentem”;

3) skladanie wyjasnien 1 udzielanie informacji instytucjom zewnetrznym, w przypadkach
wskazanych w ustawie;

4) podejmowanie decyzji w sprawie likwidacji Uczelni, o ktorej to decyzji mowa w art. 45 ust. 1
ustawy oraz prowadzenie likwidacji Uczelni;

5) podejmowanie decyzji w sprawie przeksztatcenia Uczelni oraz w sprawie potgczenia Uczelni z
inng uczelnig lub wiaczenia do niej, z zastrzezeniem art. 43 ust. 2 oraz 44 ust. 3 ustawy;

6) zgtaszanie wnioskow o zwotanie nadzwyczajnego posiedzenia Senatu oraz posiedzenia Senatu
dotyczacego wyrazenia opinii w sprawie powotania i odwotania Rektora;

7) ustanawianie pelnomocnikow Zatozyciela do realizacji okreslonych uprawnien przystugujacych
Zatozycielowi z mocy statutu Uczelni;

8) udziela wyjasnien ministrowi wiasciwemu do spraw szkolnictwa wyzszego w sprawach
zastrzezonych do wylacznej kompetencji Zatozyciela Uczelni;

9) wykonywanie obowigzkéw z tytulu zawiadamiania ministra wlasciwego do spraw
szkolnictwa wyzszego o zmianie danych, o ktéorych mowa w art. 37 ust. 3 pkt 5
ustawy (imi¢ i nazwisko oraz dat¢ rozpoczecia i zakonczenia kadencji rektora), z
mozliwo$cig upowaznienia do dokonania tej czynnosci przez Prezydenta Uczelni;

10) wykonywanie innych obowigzkow, jezeli dany obowigzek zostal w ustawie zastrzezony dla
zatozyciela uczelni niepubliczne;.

Zatozyciel moze upowazni¢ Rektora lub Prezydenta do wykonywania wybranych kompetencji

Zatozyciela, wskazanych w ust. 2, o ile nie jest to sprzeczne z istota danej kompetencji lub ustawa.

§11

Funkcje Zatozyciela Uczelni pelni po jego $mierci Fundacja Wyzszej Szkoty Artystycznej Homo Faber.



1.

Rozdzial 2
Organy i funkcje kierownicze Uczelni oraz Konwent Interesariuszy Uczelni

§ 12

Organem kolegialnym Uczelni jest Senat.

2. Organami jednoosobowymi Uczelni sg Rektor i Prezydent.

1.

§ 13

W sktad Senatu wchodza:

1) Rektor, jako przewodniczacy,

2) prorektorzy,

3) kanclerz,

4) Prezydent Uczelni,

5) przedstawiciel pozostatych nauczycieli akademickich,

6) przedstawiciele studentow w liczbie nie mniejszej niz 20 % ogodlnej liczby czlonkow
Senatu,

7) przedstawiciel pracownikéw niebgdacych nauczycielami akademickimi.

Sktad Senatu moze by¢ poszerzony, na wniosek Rektora, o dodatkowe osoby podczas

trwania kadencji organéw. Podstawg do poszerzenia skladu Senatu o dodatkowe osoby

moze by¢ wylacznie powolanie nowych prorektorow. Senat w powyzszej sytuacji

podejmuje uchwale zatwierdzajaca poszerzenie swojego sktadu.

Powigkszony o dodatkowe osoby sktad Senatu powinien zachowywaé proporcje

przedstawicieli studentow okreslone w niniejszym statucie 1 ustawie. W sytuacji

naruszenia, po rozszerzeniu skladu Senatu, proporcji studentéw (nie mniej niz 20 %

ogolnej liczby czlonkdéw Senatu), przeprowadza si¢ w tej grupie wybory uzupetiajace do

sktadu Senatu.

Czlonkiem Senatu moze by¢ wylacznie osoba, ktora spelnia wymagania okreslone w art.

20 ust. 1 pkt 1-51 7 ustawy.

W posiedzeniach Senatu uczestnicza, bez prawa do glosowania, inne osoby zaproszone

przez Rektora oraz przedstawiciele zwigzkow zawodowych dziatajacych w Uczelni.

Rektor zwotuje posiedzenia zwyczajne Senatu nie rzadziej niz dwa razy w roku

akademickim okre$lajac jednoczesnie program posiedzenia. W razie nieobecnosci

Rektora posiedzenie zwyczajne Senatu zwoluje i1 przewodniczy jego obradom, z

upowaznienia Rektora, prorektor do spraw dydaktycznych.

Posiedzenie nadzwyczajne Senatu zwotuje Rektor z wlasnej inicjatywy (a w przypadkach

okreslonych w Statucie rowniez Zatozyciel), na pisemny wniosek Zatozyciela lub co

najmniej pi¢ciu cztonkéw Senatu, nie poézniej niz w ciggu czternastu dni od dnia ztozenia

wniosku. Rektor w przypadku posiedzen nadzwyczajnych Senatu zobowigzany jest

uwzgledni¢ w porzadku obrad punkty zglaszane przez wnioskodawcow.

W uzasadnionych przypadkach przewodniczacy Senatu moze zarzadzi¢ glosowanie nad

projektem uchwaty lub zmian do niej w formie elektronicznej lub on-line. Powyzsza

procedure mozna zastosowac rowniez w przypadku konieczno$ci wyrazenia stanowiska

przez dany organ kolegialny.

Posiedzenia Senatu, na ktorych opiniowany jest wniosek o powotlanie lub odwolanie

Rektora, moze zwota¢ réwniez Zatozyciel Uczelni.



10. Obradom Senatu przewodniczy Rektor. Tej czes$ci obrad, ktoéra dotyczy oceny pracy
Rektora, przewodniczy wybrany czionek Senatu.
11. Czlonkowie Senatu majg prawo wystepowac z interpelacjami do Rektora.

§14

1. Do kompetencji Senatu nalezy w szczegdlnosci:

1) podejmowanie uchwat 1 wyrazanie opinii we wszystkich sprawach przewidzianych
przez ustawg, statut lub inne akty normatywne;

2) wyrazanie opinii spotecznosci akademickiej WSA Warszawa we wszystkich
sprawach przedstawianych przez Rektora, przewodniczacych komisji senackich
lub cztonkow Senatu,

3) uchwalanie bezwzgledna wigkszoscig gtoséw statutu WSA Warszawa oraz zmian
W nim;

4) uchwalanie, na wniosek Rektora, strategii rozwoju Uczelni 1 zatwierdzanie
sprawozdan Rektora z jej realizacji;

5) wyrazanie opinii w sprawie powolania i odwolania Rektora;

6) przeprowadzanie oceny funkcjonowania Uczelni;

7) formutowanie rekomendacji dla Rektora w zakresie wykonywanych przez nich
zadan;

8) zatwierdzanie planu rzeczowo-finansowego Uczelni na dany rok i zmian w nim
orazz sprawozdan z realizacji planu i innych sprawozdan finansowych;

9) uchwalanie regulaminu studidw, z zastrzezeniem art. 75 ustawy;

10) uchwalanie warunkéw, trybu oraz terminu rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji na
studia, a takze sposobu jej przeprowadzenia (z zastrzezeniem warunku
wskazanego w art. 70 ust. 1 ustawy);

11) ustalanie limitow przyje¢ na poszczegdlne formy, stopnie i kierunki studiow w
Uczelni na dany rok akademicki, jezeli limit taki ma by¢ w danym roku ustalony;

12) uchwalanie kierunkéw i stopni studiow niestacjonarnych, na jakich Uczelnia
prowadzi ksztalcenie;

13) opiniowanie tworzenia przez Rektora studiow na okreslonym kierunku, poziomie i
profilu;

14) okres$lanie sposobu 1 organizacji potwierdzania efektéw uczenia si¢, z
zachowaniem warunkow okreslonych w ustawie;

15) zatwierdzanie wzoru dyplomu ukonczenia studiow wyzszych, na zasadach
okreslonych w przepisach powszechnie obowigzujacego prawa;

16) wyrazanie zgody na utworzenie lub likwidacje filii;

17) zatwierdzanie regulaminu Centrum Transferu Technologii oraz Akademickiego
Inkubatora Przedsigbiorczosci,

18) wyrazanie zgody na utworzenie lub przystgpienie do spotki kapitatowej, o ktorej
mowa w art. 159 ust. 1 ustawy lub innej organizacji gospodarcze;j;

19) uchwalanie regulaminu zarzadzania prawami autorskimi, prawami pokrewnymi i
prawami wlasno$ci przemystowej oraz zasad komercjalizacji;

20) wyrazanie zgody w sprawie utworzenia, wspottworzenia lub przystgpienia przez
WSA Warszawa do spotki celowej, o ktorej mowa w art. 149 i n. ustawy;

21)uchwalanie, po zasiggnieciu opinii wlasciwego organu samorzadu studentow
programéw studiow, w tym efektow uczenia si¢, bedacych czeécig programow
studiow. Niezajecie stanowiska przez wlasciwy organ samorzadu studentow w
terminie czternastu dni od dnia wystapienia o opini¢ uwaza si¢ za wyrazenie zgody
przez samorzad studentoéw na zaproponowany projekt programu studiow. Senat



przed podjeciem uchwaty, o ktéorej mowa w zdaniu pierwszym, moze zasiggnac
opinii przedstawicieli pracodawcow;
22)uchwalanie programoéow studiow podyplomowych i ksztatcenia specjalistycznego,
w przypadku posiadania uprawnienia do jego prowadzenia przez Uczelnig;
23) wskazywanie kandydatow do instytucji przedstawicielskich $rodowiska
szkolnictwa wyzszego 1 nauki;
24) okreslanie wzorow umoéw zawieranych migdzy Uczelnig a studentem lub osoba
przyjeta na studia;
25) Wyrazanie opinii w sprawie nadania przez Rektora statusu honorowego profesora
Uczelni;
26) wykonywanie zadan zwigzanych z:
a) przypisywaniem poziomow Polskiej Ramy Kwalifikacji, zwanej dalej ,,PRK”,
do kwalifikacji nadawanych po ukonczeniu studiow podyplomowych,
b) wiaczeniem do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji, kwalifikacji
nadawanych po ukonczeniu studiow podyplomowych i innych form ksztatcenia
— zgodnie z ustawg z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. z 2017 r. poz. 986 1 1475 oraz z 2018 r. poz. 650);
27)podejmowanie uchwat w innych sprawach nalezacych z mocy ustawy 1 innych
przepisow powszechnie obowigzujacego prawa lub na podstawie Statutu do
kompetencji Senatu, a takze w sprawach niewymienionych we wskazanych wyzej
punktach, na wniosek 0sob lub organdéw okreslonych w pkt 2.
Senat moze powotywa¢ komisje senackie. Komisje senackie majg charakter
opiniodawczo-doradczy. Senat okresla sktad oraz ramowe zadania i zasady dzialania
komisji senackich w momencie ich powotania.

§15

Uchwaty Senatu zapadaja zwykla wigkszosciga gloséw w glosowaniu jawnym (z
zastrzezeniem ust. 3) przy obecno$ci co najmniej potowy liczby cztonkéw, chyba ze
ustawa lub Statut okreslajg wyzsze wymagania co do podj¢cia danej uchwaty.

. Uchwaty Senatu podjete w sprawach nalezacych do jego kompetencji sa wigzace dla
Rektora 1 innych organdéw Uczelni oraz wszystkich czlonkoéw wspdlnoty akademickiej
Uczelni.

Glosowania w sprawach osobowych sg tajne (z wylaczeniem spraw, niewymagajacych
wigkszosci bezwzglednej lub kwalifikowanej, przy jednoczesnej zgodzie cztonkéw
organu podejmujacego decyzje na jawne glosowanie). W glosowaniu tajnym
podejmowane s3 rowniez uchwaly na zarzadzenie przewodniczacego Senatu albo na
wniosek czlonka Senatu, poparty w glosowaniu jawnym przez co najmniej dwoch innych
czlonkéw tego organu obecnych na posiedzeniu.

W razie powzigcia przez Senat uchwaty naruszajacej przepisy ustawy lub Statutu, Rektor
zawiesza wykonanie tej uchwaty i w terminie miesigca od dnia jej podjecia poddaje
uchwat¢ pod ponowne gltosowanie na posiedzeniu Senatu, w celu ponownego rozpatrzenia
uchwaly. Jezeli Senat nie zmieni albo nie uchyli zawieszonej uchwaty, Rektor przekazuje
ja ministrowi wlasciwemu do spraw szkolnictwa wyzszego w celu rozpatrzenia w trybie
okreslonym w art. 427 ust. 2 pkt 1 ustawy.

W razie powzigcia przez Senat uchwaly naruszajacej wazny interes Uczelni, Rektor
zawiesza wykonanie tej uchwaty i w terminie miesigca od dnia jej podjecia poddaje
uchwat¢ pod ponowne glosowanie na posiedzeniu Senatu, w celu ponownego rozpatrzenia
uchwaly. Jezeli Senat nie zmieni albo nie uchyli zawieszonej uchwaty, Rektor przekazuje
ja ministrowi wlasciwemu do spraw szkolnictwa wyzszego w celu rozpatrzenia w trybie
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okreslonym w art. 427 ust. 2 pkt 1 ustawy.

§ 16

Kadencja Senatu trwa cztery lata 1 rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia w roku powotania, a konczy
31 sierpnia w roku, w ktérym uplywa kadencja, z zastrzezeniem § 63 ust. 7 Statutu.
Kadencja przedstawicieli studentow w Senacie trwa dwa lata. Mandaty studentow w
Senacie Uczelni wygasaja z uptywem ostatniego roku akademickiego ich kadencji, z
zastrzezeniem sytuacji wezesniejszego wygasnigcia mandatu, o ktorej mowa w Statucie.
Senat petni swoje funkcje do czasu ukonstytuowania si¢ sktadu tego organu w nowej
kadencji.

§17

Udziat statych cztonkow oraz przedstawicieli spotecznosci akademickiej w posiedzeniach
Senatu, jak rowniez w wylonionych przez Senat komisjach, jest obowiazkowy.
Przyczynami usprawiedliwiajgcymi nieobecno$¢ w posiedzeniach Senatu i w komisjach
senackich sg zdarzenia 1 okolicznosci okre§lone przepisami prawa pracy, ktore
uniemozliwiaja stawienie si¢ pracownika do pracy i jej $wiadczenie, a takze inne
przypadki niemozno$ci wykonywania pracy wskazane przez pracownika i uznane przez
przewodniczacego Senatu za usprawiedliwiajgce nicobecno$¢ w pracy.

§ 18

Rektorowi przystuguje honorowy tytul Magnificencji.

Rektor kieruje dziatalno$cig Uczelni i1 reprezentuje ja na zewnatrz. Rektor podejmuje
decyzje dotyczace funkcjonowania Uczelni w sprawach okreslonych w ustawie i1 innych
przepisach powszechnie obowigzujacego prawa oraz niniejszym statucie, z wylgczeniem
spraw przypisanych do kompetencji innych organow Uczelni.

Rektor kieruje dziatalno$cig Uczelni i reprezentuje ja na zewnatrz, w szczegolnosci:

1) jest przetozonym wszystkich pracownikéw oraz studentow WSA Warszawa oraz
wykonuje wskazane w ustawie i innych aktach prawnych czynnos$ci z zakresu prawa
pracy, z zastrzezeniem art. 121 ustawy;

2) zarzadza Uczelnia;

3) przygotowuje projekt statutu Uczelni;

4) przygotowuje projekt strategii Uczelni,

5) realizuje uchwalong przez Senat strategic Uczelni 1 przedstawia Senatowi
sprawozdania z jej realizacji;

6) powotuje osoby do pehlienia funkcji kierowniczych w Uczelni 1 je odwotuje oraz
okresla ich szczegdlowe zakresy obowigzkow;

7) prowadzi polityke kadrowa w Uczelni,

8) okresla kryteria oceny okresowej dla poszczegolnych grup pracownikow i rodzajow
stanowisk oraz tryb i podmiot dokonujacy oceny okresowej, w tym zasady
dokonywania oceny nauczycieli akademickich przez studentow, na zasadach
okreslonych w art. 128 ust. 3 1 4 ustawy;

9) rozpatruje odwotania nauczycieli akademickich w sprawie przyznanej im oceny
okresowej;

10) ustala liczbg prorektorows;

11) tworzy studia na okreslonym kierunku, poziomie, formie i profilu, z zastrzezeniem
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art. 53 ust. 3, 7 i in. oraz art. 429 ustawy, po uzyskaniu opinii Senatu oraz z
zastrzezeniem kompetencji Senatu odno$nie ustalania kierunkéw 1 stopni studiow w
formie niestacjonarnej, na jakich Uczelnia prowadzi ksztatcenie;

12) prowadzi, wraz z kanclerzem, gospodarke finansowg Uczelni;

13) zapewnia wykonywanie przepisow obowiazujacych w Uczelni;

14) powotuje rzecznikow dyscyplinarnych w Uczelni oraz wykonuje inne czynnos$ci z
zakresu postepowan dyscyplinarnych w Uczelni, wskazane przez ustawe i jej
rozporzadzenia wykonawcze;

15) powoluje nauczycieli akademickich do przeprowadzania mediacji w sprawach
dyscyplinarnych nauczycieli akademickich, na zasadach okreslonych w ustawie;

16) sprawuje nadzoér nad wdrozeniem 1 doskonaleniem uczelnianego systemu
zapewnienia jakos$ci ksztalcenia,w tym powotuje stosowng komisje ds. programéow 1
jakosci ksztatcenia w Uczelni, okreslajac jednoczesnie jej sktad i kompetencje;

17) podejmuje decyzje dotyczace mienia 1 gospodarki Uczelni, w tym w zakresie zbycia
lub obcigzenia mienia w granicach zwyktego zarzadu,

18) zwotuje posiedzenia Senatu i przewodniczy jego obradom;

19) wykonuje obowigzki z zakresu wprowadzania danych do systemu POL-on, okre§lone
w ustawie, z mozliwos$cig upowaznienia do tego pracownikow Uczelni;

20) stwierdza zgodnos¢ regulaminu samorzadu studentow z ustawa oraz Statutem;

21)podejmuje decyzje w sprawie skreslenia z listy studentéw, na zasadach okreslonych
w art. 108 ustawy oraz innych decyzji w sprawach studentow;

22)uchyla wydawane przez samorzad studencki akty niezgodne z przepisami
powszechnie obowigzujacego prawa, statutem Uczelni, regulaminem studiéw lub
regulaminem samorzadu studentow;

23)podejmuje decyzje w sprawie podejmowania i odbywania studidw, studiow
podyplomowych, ksztalcenia specjalistycznego 1 innych form ksztatlcenia oraz
uczestniczenia w prowadzeniu ksztalcenia przez cudzoziemcow w WSA Warszawa
oraz podejmuje inne decyzje w stosunku do oséb wyzej wskazanych, okreslonych w
ustawie i innych przepisach prawa;

24) sktada ministrowi wtasciwemu do spraw szkolnictwa wyzszego wnioski o przyznanie
stypendium ministra dla studentéow Uczelni oraz mtodych naukowcow;

25) dokonuje, w porozumieniu z samorzadem studenckim, podzialu dotacji ze srodkow
finansowych, o ktorych mowa w art. 365 pkt 3 ($§wiadczenia dla studentdéw) i z
zastrzezeniem art. 414 ust. 3 ustawy;

26) zamieszcza na stronie internetowej Uczelni akty normatywne i dokumenty wskazane
w art. 358 ustawy, w terminie 14 dni od dnia ich przyje¢cia;

27)okresla wzor §wiadectwa ukonczenia studidéw podyplomowych w WSA Warszawa
oraz wzor $wiadectwa ukonczenia ksztatcenia specjalistycznego;

28) okresla rodzaje i wzory dokumentdw potwierdzajacych ukonczenie innej formy
ksztalcenia w Uczelni, o ktorej mowa w art. 162 ustawy;

29) ustala 1 wprowadza regulamin pracy WSA Warszawa, o ktorym mowa w art. 126 ust.
1 1 in. ustawy, w uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi dzialajagcymi w Uczelni;

30) okresla ogodlne zasady polityki kadrowej oraz ustala dodatkowe zasady zatrudniania
w WSA Warszawa na poszczegdlnych stanowiskach, w zakresie nieokreslonym w
ustawie lub Statucie;

31)ustala szczegdtowy zakres obowigzkéw nauczyciela akademickiego zatrudnionego w
WSA Warszawa;

32)ustala oplaty pobierane od studentow oraz ich wysoko$¢, po zasiggnigciu opinii
samorzadu studenckiego i z zastrzezeniem art. 80 ust. 1 ustawy;

33)ustala zasady pobierania optat od studentéw, w tym warunkéw i trybu zwalniania z
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optat, o ktérych mowa w art. 79 i in. ustawy;

34)ustala wysokos$ci 1 zasady pobierania optat od stuchaczy studiow podyplomowych
oraz uczestnikow ksztatcenia specjalistycznego lub ksztalcenia w innych formach, o
ktorych mowa w art. 163 ust. 2 ustawy;

35) nadaje regulamin organizacyjny Uczelni;

36) ustala organizacje¢ roku akademickiego w Uczelni;

37) dba o przestrzeganie prawa oraz porzadku i bezpieczenstwa na terenie Uczelni;

38)okresla teren Uczelni w porozumieniu z wlasciwym organem samorzadu
terytorialnego;

39) zawiera porozumienia, o ktorych mowa w art. 50 ust. 5 ustawy;

40) wnioskuje do wilasciwego ministra w sprawie przystapienia Uczelni do federacji, o
ktorej mowa w art. 165 ustawy, po uzyskaniu uprzedniej zgody Senatu i pozytywnej
opinii Prezydenta Uczelni;

41)wydaje, na wniosek nauczyciela akademickiego, legitymacj¢ stuzbowa;

42) podejmuje decyzje w sprawie nabycia uprawnien, o ktérych mowa w art. 226 ust. 1
ustawy;

43)zawiera umowy w imieniu Uczelni, z zastrzezeniem mozliwosci udzielenia
pelnomocnictwa w tym zakresie;

44)tworzy, przeksztalca 1 znosi jednostki organizacyjne Uczelni, w szczegdlnosSci
wskazane przez Statut 1 ustawe;

45)podejmuje, za zgoda Senatu, decyzje w sprawach utworzenia, wspottworzenia lub
przystapienia przez WSA Warszawa do spotki celowej, o ktorej mowa w art. 149 i n.
ustawy;

46) podejmuje, za zgoda Senatu, decyzje w sprawach utworzenia lub przystgpienia do
spotki kapitatowej, o ktorej mowa w art. 159 ust. 1 ustawy lub innej organizacji
gospodarczej 1 z zastrzezeniem art. 159 ust. 3 ustawy;

47)pei funkcje instancji odwotawczej, w szczegdlnosci w sprawach okreslonych w
ustawie 1 innych przepisach prawa, w tym prawa wewnetrznego Uczelni;

48)uchyla decyzje i inne akty prawne wydane z naruszeniem przepisOw prawa przez
kanclerza oraz dziatajacych z upowaznienia Rektora prorektorow;

49) petni role instancji odwotawczej od decyzji komisji rekrutacyjnych;

50) powotuje komisje rektorskie;

51) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pracy i ksztatcenia w szczegdlnos$ci przez
udostepnienie odpowiedniej infrastruktury oraz prowadzenie szkolen;

52)wyraza zgod¢ na zorganizowanie zgromadzenia w lokalu Uczelni przez cztonkow
wspodlnoty Uczelni z prawem delegowania na zgromadzenie swego przedstawiciela
oraz prawem rozwigzania zgromadzenia (po uprzedzeniu organizatoréw) jezeli
przebiega ono z naruszeniem przepisOw prawa;

53)wznawia, w przypadku zaistnienia przyczyn, postgpowania administracyjne w
sprawie nadania tytulu zawodowego;

54) stwierdza, w drodze decyzji administracyjnej, w przypadku zaistnienia przyczyn,
niewaznos$¢ dyplomu;

55)ustala, w porozumieniu z samorzadem studenckim, regulamin $wiadczen dla
studentow;

56)uchyla, w drodze decyzji administracyjnej, decyzje komisji stypendialnej lub
odwotawczej komisji stypendialnej niezgodne z przepisami prawa;

57) ustala, w porozumieniu z samorzadem studenckim, wysoko$¢ miesigcznego dochodu
na osobe¢ w rodzinie studenta uprawniajaca do ubiegania si¢ o stypendium socjalne i z
zastrzezeniem art. 87 ust. 2 ustawy;

58)uchyla akt organu uczelnianej organizacji studenckiej niezgodny z przepisami
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powszechnie obowigzujacego prawa, statutem uczelni, regulaminem studiow lub
regulaminem tej organizacji;

59)rozwigzuje, w drodze decyzji administracyjnej, uczelniang organizacj¢ studencka,
ktora razgco lub uporczywie narusza przepisy powszechnie obowigzujacego prawa,
Statut Uczelni, regulamin studiow lub regulamin tej organizacji;

60) wykonuje obowigzki z tytulu zawiadamiania ministra wtasciwego do spraw nauki 1
szkolnictwa wyzszego oraz organéw wlasciwych w sprawach bezpieczenstwa,
ochrony ludnos$ci 1 zarzadzania kryzysowego o wystgpieniu okoliczno$ci
uniemozliwiajacych prawidtowe funkcjonowanie Uczelni, stanowigcych zagrozenie
bezpieczenstwa ludzi lub mienia w znacznych rozmiarach;

61)wykonuje obowigzki z tytulu zawiadamiania ministra wlasciwego do spraw
szkolnictwa wyzszego 1 innych organdw panstwa lub instytucji przedstawicielskich
srodowiska szkolnictwa wyzszego i1 nauki o sprawach, o ktérych mowa w ustawie,
statucie oraz przepisach powszechnie obowigzujgcego prawa, w szczegdlnosci o:

a) utworzeniu studiow na podstawie art. 53 ust. 7-9 ustawy,

b) rozpoczgciu i zaprzestaniu prowadzenia studidow na okreslonym kierunku,
poziomie i profilu,

c) zaprzestaniu spetniania warunkow do prowadzenia studiéw na okreslonym
kierunku, poziomie i profilu

— w terminie miesigca od dnia zaistnienia tych okolicznosci.

62) wykonuje obowigzki z tytulu zawiadamiania ministra wlasciwego do spraw
szkolnictwa wyzszego o zmianie danych, o ktorych mowa w art. 37 ust. 3 pkt 3—4
ustawy (imi¢, nazwisko 1 miejsce zamieszkania albo nazwe, numer z Krajowego
Rejestru Sadowego lub innego wlasciwego rejestru i adres zalozyciela, nazwa 1 adres
Uczelni).

Rektor wykonuje swoje zadania, okreslone w ust. 3 w szczegdlnosci poprzez wydawanie
zarzadzen, pism okolnych, decyzji oraz ustnych i pisemnych polecen stuzbowych.

Rektor moze upowaznia¢ imiennie pracownikéw Uczelni do podejmowania okre§lonych
czynno$ci prawnych lub do skladania o$wiadczen woli w ustalonym zakresie,
mieszczgcym si¢ w ramach kompetencji Rektora.

Rozporzadzenie przez Rektora mieniem Uczelni lub jego obciazenie na taczng
jednorazowa sume przekraczajacg kwote 150 tysigcy zlotych (stownie: sto pigcdziesiat
tysigcy ztotych) wymaga uprzedniej zgody wyrazonej na t¢ czynno$¢ przez Prezydenta
Uczelni, pod rygorem niewaznosci.

Rektor moze powota¢ w Uczelni dyrektora ds. artystycznych. Dyrektor ds. artystycznych
jest bezposrednio podlegly Rektorowi w zakresie wykonywanych przez siebie zadan.
Rektor moze powola¢ w Uczelni pelnomocnika ds. strategii i rozwoju. Pelnomocnik ds.
strategii i rozwoju jest bezposrednio podlegly Rektorowi w zakresie wykonywanych przez
siebie zadan. Rektor moze powotaé rowniez innych pelnomocnikdw.

§ 19

Rektor nie odpowiada za zobowigzania finansowe Uczelni, z wyjatkiem
odpowiedzialnosci subsydiarnej (w stosunku do majatku Uczelni), w przypadku
zobowigzan Uczelni wobec Skarbu Panstwa lub ZUS, okreslonej w art. 116a § 1 ustawy z
dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja podatkowa (Dz.U. 1997 nr 137 poz. 926).

Warunkiem powstania odpowiedzialnosci subsydiarnej Rektora, o ktérej mowa w ust. 1,
jest to, by dane zobowigzanie Uczelni wobec Skarbu Panstwa lub ZUS powstalo w
trakcie pelnienia przez niego funkcji Rektora WSA Warszawa, zgodnie z art. 116 § 2
ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja podatkowa. Rektor nie odpowiada, nawet
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subsydiarnie, za zobowigzania Uczelni wobec Skarbu Panstwa lub ZUS, ktére powstaty
lub ich termin ptatnosci uptywat przed powotaniem go na funkcj¢ Rektora lub po
odwotaniu go z tej funkcji.

Za zobowigzania zlikwidowanej Uczelni, w przypadku nalezno$ci wobec Skarbu
Panstwa lub ZUS, w przypadku ich powstania w okresie likwidacji Uczelni, solidarnie z
Rektorem (o ile spelniony zostaje warunek wskazany w ust. 2 oraz nie mozna ich
zaspokoi¢ z majatku likwidowanej uczelni) odpowiada zatozyciel WSA Warszawa,
prowadzacy jej likwidacjg, zgodnie z art. 46 ust. 2 ustawy.

Odpowiedzialno$¢, o ktorej mowa w ust. 1-3, ma charakter subsydiarny, tzn. powstaje
wylacznie w przypadku niemoznosci egzekucji naleznosci wobec Skarbu Panstwa lub
ZUS z majatku Uczelni.

Inne zobowigzania Uczelni, niz zobowigzania wobec Skarbu Panstwa lub ZUS, mogg by¢
pokrywane wylacznie z jej majatku, z zastrzezeniem ust. 6. Za cywilnoprawne
zobowigzania funkcjonujacej lub zlikwidowanej uczelni nie odpowiadajg z mocy prawa
ani jej zatozyciel, ani jej Rektor. Zatozyciel uczelni oraz Rektor nie jest nastepca
prawnym zlikwidowanej uczelni.

Jezeli koszty likwidacji Uczelni przekraczajg warto$¢ jej majatku, koszty likwidacji sa
pokrywane z majatku zalozyciela WSA Warszawa, zgodnie z art. 46 ust. 11 ustawy.

§ 20

W czasie pehienia swej funkcji Rektor moze powotaé kolegium rektorskie bedace jego
organem opiniodawczo-doradczym.
Sktad kolegium rektorskiego ustala rektor.

§21

Rektora powotluje (na czas okreslony lub nieokreslony) i odwotuje Zatozyciel, w trybie
okreslonym w § 10 ust. 2 pkt 1 Statutu.

Rektorem moze by¢ wytacznie osoba, ktéra spelnia wymagania okre§lone w art. 20 ust. 1
pkt 1-6 ustawy, jest zatrudniona w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy oraz posiada
co najmniej stopien naukowy doktora.

O powotaniu lub odwotaniu Rektora Zalozyciel Uczelni niezwlocznie zawiadamia
ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego.

W okresie od odwotania do powotania nowego Rektora obowiazki Rektora, do czasu jego
powotlania, petni najstarszy cztonek Senatu posiadajacy co najmniej stopien doktora.

W przypadku zawieszenia Rektora w pehieniu funkcji obowigzki Rektora sprawuje
prorektor do spraw dydaktycznych.

§ 22

Prezydenta Uczelni powotuje i odwotuje Zatozyciel Uczelni.

Do kompetencji Prezydenta Uczelni nalezy:

1) wyrazanie zgody na podjecie przez Rektora decyzji finansowych dotyczacych
Uczelni w lacznej sumie jednorazowej przekraczajacej kwotg 150 tysiecy
zlotych;

2) monitorowanie gospodarki finansowej Uczelni;

3) opiniowanie planu rzeczowo-finansowego Uczelni na dany rok;

4) opiniowanie sprawozdan finansowych Uczelni;

5) monitorowanie zarzgdzania Uczelnia;
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6) nadzor nad Kanclerzem w zakresie odpowiedzialnosci za stan techniczny budynkéw
Uczelni oraz w zakresie dbania o infrastrukture Uczelni;

7) sprawowanie nadzoru nad aktami normatywnymi wydawanymi przez Rektora, w tym
zawiadamianie ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego w przypadku
wydania przez Rektora aktu normatywnego razaco naruszajacego przepisy prawa, w
celu rozpatrzenia przez ministra sprawy w trybie art. 427 ust. 2 pkt 1 ustawy;

8) wykonywanie innych zadan okreslonych w Statucie lub powierzonych przez
Zatozyciela, nienalezacych do kompetencji innych organéw Uczelni.

§ 23

Funkcji organu jednoosobowego w WSA Warszawa lub jego zastgpcy nie moze petni¢ osoba
pehiaca rownolegle funkcje¢ organu jednoosobowego lub jego zastepcy w innej uczelni, albo
bedaca zatozycielem lub kanclerzem innej uczelni niepubliczne;.

§ 24

1. Funkcjami kierowniczymi w Uczelni, w rozumieniu i zgodnie z art. 34 ust. 1 pkt 6
ustawy, sa:
1) prorektor,
2) kanclerz,

2. Osoby do pehienia funkcji kierowniczych powotluje i odwotuje Rektor, na zasadach
wskazanych w Statucie.

3. Do 0s6b powotywanych do petienia funkcji kierowniczych w Uczelni stosuje si¢ odpo-
wiednio warunki i zasady okreslone w art. 20 ust. 1 pkt 1-5 (o ile do pelnienia danej
funkcji kierowniczej Statut nie okresla dodatkowych wymagan) oraz ust. 4 ustawy.

§ 25

1. Rektor kieruje dziatalnoscig Uczelni przy pomocy prorektora do spraw dydaktycznych lub
1 innych prorektorow, jezeli zostali oni powotani.

2. Prorektoréw powotuje, na czas okreslony lub nieokreslony, oraz odwotuje Rektor. Liczbe
prorektoréw w Uczelni ustala Rektor.

3. Wnhniosek o odwotanie prorektora wtasciwego do spraw studenckich moze ztozy¢ organ
uchwatodawczy samorzadu studentow.

4. Propozycje kandydatow na stanowiska prorektorow moga zglasza¢ Rektorowi wszyscy
czlonkowie spotecznosci akademickiej Uczelni. Rektor nie jest zwigzany zgtoszonymi
propozycjami kandydatur.

5. Prorektorem moze by¢ osoba posiadajaca, co najmniej tytul zawodowy magistra,
pochodzaca z grona nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni.

6. Zakresy obowigzkow i kompetencji poszczegdlnych prorektorow okresla Rektor.

§ 26
1. Kanclerza powoluje, na czas okreslony lub nieokreslony, oraz odwoluje Rektor, po

zasiegnieciu opinii Prezydenta Uczelni.
2. Kanclerz odpowiada przed Rektorem.
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3.

9]

Kanclerz kieruje administracjg i gospodarka Uczelni w zakresie okreslonym przez niniej-

szy Statut, regulamin organizacyjny oraz Rektora, a takze podejmuje decyzje dotyczace

mienia Uczelni w zakresie zwyklego zarzadu, z wylaczeniem spraw zastrzezonych w usta-
wie 1 innych przepisach powszechnie obowigzujacego prawa lub Statucie dla innych orga-
now Uczelni.

Do kompetencji kanclerza nalezy ponadto w szczegdlnosci:

1) podejmowanie dzialan 1 decyzji zapewniajacych zachowanie, wiasciwe
wykorzystanie majatku Uczelni oraz jego powickszenie i rozwoj,

2) organizowanie 1 koordynowanie dzialalno$ci administracyjnej, finansowej,
technicznej 1 gospodarczej,

3) skladanie Rektorowi i innym organom Uczelni - na ich Zyczenie, biezacego
sprawozdania z dziatalno$ci administracji Uczelni,

4) monitorowanie sytuacji finansowej Uczelni,

5) zawieranie 1 rozwigzywanie umow cywilnoprawnych dotyczacych obstugi prawnej i
administracyjnej oraz gospodarki Uczelni, w ramach swoich kompetencji, chyba ze
Rektor osobiscie postanowi zawrze¢ lub rozwigza¢ dang umowe cywilnoprawng w
powyzszych sprawach,

6) przedstawianie Senatowi — do zatwierdzenia - projektow planow rzeczowo —
finansowych Uczelni oraz prowizorium plandéw rzeczowo — finansowych Uczelni i
innych dokumentéw finansowych Uczelni, jezeli zatwierdzenia tych dokumentow
przez organ Uczelni wymagaja przepisy prawa lub na wniosek Rektora.

Kanclerz jest odpowiedzialny za budynek Uczelni i1 jego pomieszczenia oraz nadzor nad

jego wiasciwym uzytkowaniem oraz zachowaniem w stanie umozliwiajagcym bezpieczne i

higieniczne prowadzenie zaj¢c.

Nadzoér nad wykonywaniem przez Kanclerza zadan, o ktéorych mowa w ust. 5, sprawuje

Prezydent Uczelni.

§ 27

Konwent interesariuszy WSA Warszawa (Rada WSA Warszawa), zwany dalej ,,Radg”

albo ,,Konwentem” jest cialem kolegialnym wspierajacym Uczelnie¢ w realizacji jej

ustawowych 1 statutowych zadan oraz w prowadzeniu wspoOlpracy z otoczeniem

spoteczno-gospodarczym.

Konwent jest cialem doradczym laczacym osoby reprezentujace srodowisko biznesowe,

gospodarcze i artystyczne. Konwent nie jest organem Uczelni w rozumieniu ustawy.

Konwent dziala w sktadzie okreslonym przez Rektora. Konwent oraz jego

poszczegbdlnych czlonkow powotuje 1 odwotuje Rektor. Rektor moze powotaé

przewodniczgcego Konwentu lub jego zastepce.

Do zadan Konwentu nalezy w szczego6lnosci:

1) wspieranie Rektora w zakresie realizacji strategii Uczelni;

2) poszerzenie wspoltpracy i pozyskanie nowych partnerow dla Uczelni w ramach
porozumien z podmiotami przyjmujacymi studentéw na praktyki i staze.

3) wspieranie WSA Warszawa swoim potencjatem na rynku polskim i
migdzynarodowym,

4) prowadzenie procesu konsultacji w ramach monitorowania zakladanych efektow
uczenia si¢ na kierunkach studiéw prowadzonych przez Uczelnig.

Szczegotowe zadania Konwentu okresla Rektor.

Wykonujgc czynno$ci zwigzane z zadaniami, o ktorych mowa w ust. 1 1 4, czlonkowie

Konwentu kieruja si¢ dobrem Uczelni i1 dzialajg na jej rzecz.

Zebrania Konwentu odbywaja si¢ nie rzadziej niz raz w roku kalendarzowym.
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Rozdzial 3
Wybory

§ 28

Wybory w Uczelni s3 tajne.

Termin wyboréw do Senatu wstepnie okresla Rektor 1 powotuje 3 - osobowg Uczelniang
Komisje Wyborcza dla wylonienia cztonkéw senatu wymienionych w § 13 ust. 1 pkt 517
Statutu, wskazujac jednoczesnie przewodniczacego tej Komisji.

W sktad Uczelnianej Komisji Wyborczej moga wchodzi¢ przedstawiciele wszystkich grup
spotecznosci akademickiej Uczelni. Przewodniczacym oraz cztonkiem Uczelnianej
Komisji Wyborczej moze by¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okre§lone w art. 20 ust. 1
pkt 1-4 ustawy. Przewodniczacy oraz cztonkowie Uczelnianej Komisji Wyborczej moga
by¢ osobami, ktére przekroczyly granice wieku, o ktorej mowa w art. 20 ust. 1 pkt 7
ustawy.

Funkcji cztonka Uczelnianej Komisji Wyborczej nie mozna laczy¢ z zajmowaniem w
Uczelni stanowiska Rektora lub prorektora. Cztonkowie Uczelnianej Komisji Wyborczej
moga kandydowa¢ do Senatu.

. Na pierwszym posiedzeniu zwotanym przez Rektora Uczelniana Komisja Wyborcza

wybiera zastepce przewodniczacego i sekretarza komisji.

Do zadan Uczelnianej Komisji Wyborczej nalezy organizowanie wyborow, w tym

wybordéw uzupetniajacych, a w szczegdlnosci:

1) opracowanie szczegdtowego kalendarza wyborczego,

2) podawanie informacji o czasie i1 miejscu wyboréw na tablicach ogloszen
umieszczonych w budynkach Uczelni,

3) ustalanie i oglaszanie list kandydatow na cztonkéw Senatu,

4) stwierdzanie i oglaszanie dokonania wyboru cztonkow Senatu,

5) stwierdzanie niewaznos$ci wyboréw w przypadku razaco niezgodnego z ustawg lub
statutem ich przebiegu,

6) rozstrzyganie watpliwosci dotyczacych spraw zwigzanych z przebiegiem wyborow,

7) zabezpieczenie dokumentacji wyborow.

Rektor ma prawo odwota¢ czlonkow Komisji, o ktérej mowa w ust. 2, w przypadku

razgcego naruszenia przez nich procedur wyborczych.

§ 29

Czynne prawo wyborcze dla wylonienia cztonkoéw Senatu wymienionych w § 13 ust. 1
pkt 5 1 7 Statutu przystuguje nauczycielom akademickim zatrudnionym w Uczelni, w tym
jako drugim miejscu pracy, oraz pracownikom nieb¢dacym nauczycielami akademickimi
zatrudnionym w Uczelni.

Bierne prawo wyborcze dla cztonkéw Senatu wymienionych w § 13 ust. 1 pkt 51 7
Statutu przyshuguje nauczycielom akademickim zatrudnionym w Uczelni, w tym jako
drugim miejscu pracy, oraz pracownikom niebedgcym nauczycielami akademickimi,
zatrudnionym w Uczelni, z zastrzezeniem, ze nie mogg oni mie¢ ukonczone 67 lat w
chwili rozpoczecia kadencji Senatu. Kandydaci powinni réwniez spetnia¢ wymogi
okreslone w art. 20 ust. 1-5 ustawy.

Kazda osoba posiadajgca czynne prawo wyborcze dla wylonienia czionkéw Senatu
wymienionych w § 13 ust 1 pkt 51 7 Statutu ma prawo do zgtaszania kandydatow.

Kazda osoba kandydujaca do Senatu musi na piSmie wyrazi¢ wolg¢ poddania si¢
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procedurze wyborcze;.

Komisja wyborcza przeprowadza wybory w poszczegdlnych grupach (osobno —
nauczyciele akademiccy i1 pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi).

Wybor uwaza si¢ za dokonany, jezeli kandydat uzyskat wigcej niz polowe waznie
oddanych glosow.

Wyboru przedstawiciela (li) studentow do Senatu dokonuje, na wniosek Uczelnianej
Komisji Wyborczej, samorzad studencki, w trybie i na zasadach okreslonych w
regulaminie samorzadu studenckiego, z zastrzezeniem zapisOw niniejszego Statutu.
Podczas wyborow w poszczegdlnych grupach spolecznosci akademickiej nie jest
wymagane kworum, tzn. by udziat w glosowaniu wzigta wiecej niz potowa uprawnionych
z danej grupy.

§ 30

Mandat cztonka Senatu wygasa przed uplywem kadencji (z zastrzezeniem § 16 ust. 2

Statutu) w przypadku:

1) wskazanym w art. 20 ust. 4 ustawy,

2) ustania stosunku pracy,

3) odwolania z pelienia funkcji,

4) zakonczenia studiow, a takze skreslenia z listy studentow,

5) zrzeknigcia si¢ mandatu na pi$mie,

6) S$mierci osoby wybrane;,

7) ukarania karg dyscyplinarng zawieszenia w prawach studenta/pracownika lub
pozbawienia statusu nauczyciela akademickiego/studenta lub karg wskazana w art.
276 ust. 1 pkt 5-8 ustawy — z chwilg uprawomocnienia si¢ orzeczenia,

8) z innych przyczyn wskazanych w ustawie lub przepisach powszechnie
obowigzujacego prawa albo w przepisach regulaminu samorzadu studentow —
odnosnie przedstawicieli studentow.

Mandat cztonka Senatu wymienionego w § 13 ust 1 pkt 5, 6 lub 7 Statutu, wygasa réwniez w

przypadku niemoznos$ci uczestniczenia w posiedzeniach tego organu przez okres dtuzszy

niz sze$¢ miesiecy.

Wygasniecie mandatu stwierdza Rektor, jako przewodniczacy Senatu. W przypadku

Rektora wygasniecie jego mandatu w Senacie stwierdza Zalozyciel Uczelni.W okresie od

dnia powstania wakatu do dnia wyboru nowego Rektora obowigzki Rektora w Senacie

peini najstarszy cztonek Senatu posiadajacy co najmniej stopien doktora.

W przypadku wygasniecia mandatu przed uptywem kadencji przeprowadza si¢ wybory

uzupetniajace. Do wyboréw uzupehiajacych stosuje si¢ odpowiednio postanowienia

Statutu dotyczace wybordw, z zastrzezeniem ust. 5.

. Nie przeprowadza si¢ wybordéw uzupetniajacych, jezeli do konca kadencji Senatu brakuje

mniej niz sze$¢ miesigcy.
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Rozdzial 4
Organizacja Uczelni

§ 31

Uczelnia prowadzi jeden lub wigcej kierunkow studiow. W ramach kierunku moga by¢

tworzone specjalnosci.

W Uczelni mogg by¢ tworzone jednostki organizacyjne takie jak:

1) katedry,

2) zaktady,

3) archiwum,

4) biblioteka,

5) pracownie,

6) studia (studium)

7) galerie,

8) centra,

9) laboratoria,

10) muzea,

11) warsztaty,

12) wydawnictwa,

13) jednostki administracji oraz inne jednostki ustugowe i gospodarcze,

14) kluby sportowe,

15) filie, ktore tworzy i likwiduje Rektor po wyrazeniu zgody przez Senat.Filia jest
wyodrebniong organizacyjnie jednostka, w ktorej prowadzona jest dziatalnos¢ Uczelni
poza jej siedziba, zgodnie z art. 9 ust. 4 ustawy.

16) biuro karier, ktorego podporzadkowanie 1 szczegotowe zadania okresla Rektor.

Jednostki organizacyjne Uczelni tworzy, likwiduje i1 przeksztatca Rektor, o ile przepisy

Statutu nie mowig inaczej. Rektor moze przekaza¢ swoje uprawnienia dotyczace

tworzenia, przeksztalcania i znoszenia jednostek administracyjnych, ustugowych i

gospodarczych kanclerzowi.

Rektor proponuje nazwe, strukture¢ wewnetrzng oraz zadania naukowe i dydaktyczne

jednostki, termin podjecia dziatalnosci, podporzadkowanie organom Uczelni, sktad

osobowy jednostki i jej kierownika. Zadania kierownikow jednostek okreslane sg odrgbnie
przez bezposrednich przelozonych kierownikéw tych jednostek organizacyjnych lub

Rektora.

Decyzje o przeksztalceniu jednostki organizacyjnej Rektor podejmuje uwzgledniajac

potrzeby organizacyjne i dydaktyczne Uczelni.

Kompetencje ustawowe oraz inne potencjalne kompetencje okreslone w aktach

powszechnie obowigzujacego prawa w zakresie organizacyjnym zastrzezone dla

kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej wykonuje Rektor, jezeli zapisy
niniejszego Statutu nie stanowig inaczej.

§ 32

. W Uczelni dziata system biblioteczno-informacyjny, ktérego podstawe stanowi biblioteka.
. Biblioteka, jest ogolnouczelniang jednostkg organizacyjng o zadaniach naukowych,

dydaktycznych i1 ustugowych wchodzaca w sktad Uczelni. Biblioteka funkcjonujaca w
Uczelni zapewnia realizacj¢ zadan okreslonych w art.11 ust. 1 pkt 9 ustawy.

. Szczegblowe zasady dzialania i zadania Biblioteki moze okres$li¢ regulamin zatwierdzony

przez Rektora. Projekt regulaminu uzgodniony z radg biblioteczng przedstawia Rektorowi
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dyrektor Biblioteki.

4. Zadaniem biblioteki uczelnianej sg nastepujace:

1) gromadzenie, przechowywanie, udostepnianie, opracowywanie i upowszechnianie
zbiorow,

2) prowadzenie dzialalno$ci w zakresie informacji naukowej, dla potrzeb jednostek
organizacyjnych Uczelni,

3) przygotowywanie projektow, ktorych celem jest pozyskanie $rodkow finansowych
wspomagajacych biezaca dziatalnos$¢ 1 rozwoj biblioteki.

5. Zbiory biblioteczne udostepnia si¢ pracownikom i studentom Uczelni oraz —

w przypadku uzyskaniu zezwolenia organu jednoosobowego Uczelni lub dyrektora
biblioteki - osobom niebedgcym pracownikami i studentami Uczelni.

6. Catoscig prac Biblioteki kieruje dyrektor. Nadzor nad pracami Biblioteki sprawuje Rektor.
Dyrektora Biblioteki zatrudnia i zwalnia Rektor, po zasiggnigciu opinii rady biblioteczne;j.

7. Zastepcow dyrektora Biblioteki zatrudnia i zwalnia Rektor na wniosek dyrektora po
zasiggnigciu opinii rady bibliotecznej.

8. Uczelnia moze przetwarza¢ dane osobowe 0sdb korzystajacych z jej systemu biblioteczno-
informacyjnego zawarte w kartotekach, skorowidzach, ksiegach, wykazach i innych
zbiorach ewidencyjnych bibliotek oraz systemach informatycznych funkcjonujacych w
tych bibliotekach dla celow zwigzanych z korzystaniem z tego systemu.

9. Danymi osobowymi o0s6b korzystajagcych z systemu, o ktorych mowa w ust. 8, sg w
szczegolnosci:

1) nazwisko/a, imi¢/imiona autora/autorow publikacji (Bibliografia zawartosci
czasopism i innych wydawnictw z dziedziny sportu);

2) nazwisko/a, imi¢/imiona dyplomanta, nazwisko/a, imi¢/imiona i tytul naukowy
promotora (Katalog prac magisterskich i licencjackich WSA Warszawa);

3) nazwisko/a, imi¢/imiona autora/autoréw publikacji, tytul naukowy, stanowisko,
nazwa jednostki WSA Warszawa, data podjecia pracy w WSA Warszawa, telefon
adres mailowy, rok obrony pracy doktorskiej, informacje o dzialalnosci naukowej
w tym publikacyjnej, data zakonczenia pracy w WSA Warszawa, ORCID ID, PBN
ID, Research ID, Scopus ID;

4) nazwisko/a, imi¢/imiona, adres zamieszkania, pesel, nr dokumentu tozsamosci,
adres mailowy, nr karty bibliotecznej, nr albumu (Modul rejestracji danych
uzytkownikéw systemu biblioteczno-informacyjnego WSA Warszawa).

10. Uczelnia moze przetwarza¢ rowniez inne dane osobowe o0s0b korzystajacych z jej

systemu biblioteczno-informacyjnego, niz wymienione w ust. 9, za zgoda tych osob.

§ 33

1. Organem opiniodawczym Rektora w sprawach zwigzanych z funkcjonowaniem systemu
biblioteczno-informacyjnego Uczelni jest rada biblioteczna.
2. Radg biblioteczng powotuje i odwotuje Rektor.
3. W skilad trzyosobowej rady bibliotecznej wchodza:
1) prorektor wyznaczony przez Rektora,
2) dwoch wskazanych przez Rektora innych pracownikow Uczelni.
4. Rektor wskazuje przewodniczacego rady biblioteczne;.
5. Zakres dziatania rady bibliotecznej obejmuje:
1) opiniowanie regulaminu biblioteki,
2) formutowanie opinii w sprawach przedtozonych przez dyrektora biblioteki zasad
gromadzenia, przechowywania, udostepniania i konserwacji zbiorow,
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10.

3) formulowanie opinii 1 wnioskow w sprawach dziatania systemu biblioteczno-
informacyjnego Uczelni,

4) rozpatrywanie innych spraw zwigzanych z funkcjonowaniem systemu biblioteczno-
informacyjnego nienalezacych do kompetencji innych organéw lub wniesionych przez
Rektora,

5) opiniowanie kandydatow na stanowiska: dyrektora Biblioteki i jego zastepcow .

§ 34

Uczelnia posiada archiwum, zgodnie z art. 49 ust. 3 ustawy.

Rozdzial 5
Pracownicy Uczelni

§ 35

Pracownikami Uczelni s3 nauczyciele akademiccy oraz pracownicy niebedacy
nauczycielami akademickimi.

Nauczycieli akademickich zatrudnia si¢ w grupach pracownikow:

1) dydaktycznych,

2) badawczo-dydaktycznych.

Nauczyciele akademiccy sg zatrudniani na stanowiskach:

1) profesora,

2) profesora uczelni,

3) adiunkta,

4) asystenta.

Nauczyciele akademiccy dydaktyczni moga by¢ ponadto zatrudniani na stanowiskach:

1) starszego wyktadowcy,

2) wyktadowcy,

3) lektora lub instruktora.

Nauczycielami akademickimi na poszczegolnych stanowiskach moga by¢ osoby
odpowiadajace kryteriom okreslonym w art. 113 i art. 116 ust. 2 ustawy.

Na stanowisku starszego wykladowcy mozna zatrudni¢ osobe posiadajaca stopien
naukowy doktora albo tytut zawodowy magistra lub rownorzgdny oraz co najmniej 2-
letnie do$wiadczenie zawodowe zdobyte w szkolnictwie wyzszym.

Na stanowisku wyktadowcy mozna zatrudni¢ osobe¢ posiadajgcg stopien naukowy doktora
albo tytul zawodowy magistra lub rownorzgdny oraz doswiadczenie zawodowe zdobyte
poza szkolnictwem wyzszym.

Na stanowisku lektora mozna zatrudni¢ osobe posiadajaca tytul zawodowy magistra lub
tytut rownorzgdny oraz uprawnienia do nauczania jezykow obcych lub obcokrajowca
posiadajacego wyksztalcenie wyzsze oraz uprawnienia lub praktyke do nauczania jezyka
rodzimego, jako i1 obcego.

Na stanowisku instruktora mozna zatrudni¢ osobe¢ posiadajaca tytut zawodowy magistra
lub tytut rownorzedny oraz kwalifikacje zawodowe a takze dorobek praktyczny w
zakresie prowadzonego przedmiotu.

Szczegdtowe zasady 1 warunki zatrudniania nauczycieli akademickich na poszczegdlnych
stanowiskach w grupach wskazanych w ust. 2 moze okresli¢,w zakresie wykraczajagcym
poza powyzsze zapisy Statutu, Rektor (opis stanowisk pracy), odpowiedzialny za
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11.

prowadzenie polityki kadrowej w Uczelni, zgodnie z art. 23 ust. 2 pkt 7 ustawy.

Uczelnia moze zatrudnia¢, jako konsultantow zawodowych, osoby wspierajace proces
dydaktyczny, praktykow posiadajacych specjalistyczng wiedze 1 kompetencje oraz
dorobek praktyczny. Osoby, o ktorych wyzej mowa, o ile nie sg jednocze$nie zatrudniane
na jednym ze stanowisk wskazanych w ust. 3 i 4, nie posiadaja statusu nauczyciela
akademickiego. Do oséb wyzej wskazanych stosuje si¢ odpowiednio zapisy Statutu
dotyczace nauczycieli akademickich, o ile Rektor w indywidualnej sprawie nie postanowi
inaczej.

§ 36

Dyplomowani bibliotekarze oraz dyplomowani pracownicy dokumentacji 1 informacji
naukowej sg zatrudniani na stanowiskach:

1) starszego kustosza dyplomowanego, starszego dokumentalisty dyplomowanego,

2) kustosza dyplomowanego, dokumentalisty dyplomowanego,

3) adiunkta bibliotecznego, adiunkta dokumentacji 1 informacji naukowe;,

4) asystenta bibliotecznego, asystenta dokumentacji i informacji naukowe;.

Na stanowiskach, o ktorych mowa w ust. 1, moga by¢ zatrudniane osoby posiadajace
tytut zawodowy magistra lub tytut rownorzedny. Rektor moze okreslic dodatkowe
warunki zatrudniania na stanowiskach, o ktérych mowa w ust. 1.

Obowiagzkowy wymiar czasu pracy pracownikow, o ktérych mowa w ust. 1, a takze
pracownikow bibliotecznych oraz pracownikow dokumentacji i1 informacji naukowej,
zatrudnionych na stanowiskach kustosza bibliotecznego, starszego bibliotekarza i
starszego dokumentalisty okresla Rektor.

§ 37

Podstawowe obowigzki nauczyciela akademickiego okresla art. 115 ustawy oraz
regulamin pracy lub inne akty prawa wewngtrznego Uczelni. Do obowigzkéw
nauczyciela akademickiego w ramach obowigzujacego go wymiaru czasu pracy nalezy
ponadto w szczegdlnosci:

1) prowadzenie programowych zaje¢ dydaktycznych, w zakresie swojej specjalnosci, na
wszystkich kierunkach i stopniach studiéw prowadzonych przez Uczelni¢ w ramach
ustalonego pensum,

2) ksztalcenie i wychowywanie studentow, w tym nadzorowanie przygotowania przez
studentow prac zaliczeniowych, semestralnych, dyplomowych, pod wzgledem
merytorycznym i metodycznym,

3) wykonywanie innych prac zwigzanych z procesem dydaktycznym, do ktorych w
szczegOlno$ci  zalicza  si¢:  konsultacje, hospitacje, dyzury dydaktyczne,
przeprowadzanie egzaminow, kolokwidw, sprawdzanie prac kontrolnych, opieka nad
studiujacymi wg indywidualnego planu studiow,

4) uczestniczenie w pracach organizacyjnych na rzecz Uczelni,

5) podnoszenie swoich kompetencji zawodowych.

Do innych obowigzkoéw nauczyciela akademickiego, okreslanych przez Rektora lub osobg

dziatajaca z jego upowaznienia, moze naleze¢:

1) udzial w pracach komisji rekrutacyjnej 1 innych komisjach wewnetrznych Uczelni,

2) kierowanie studenckimi kotami zainteresowan,

3) kierowanie i1 sprawowanie opieki nad studenckimi praktykami zawodowymi,

4) promotorstwo i recenzowanie prac dyplomowych.
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3. Szczegdlowy zakres obowigzkow nauczyciela akademickiego ustala Rektor lub osoba
przez niego upowazniona. W przypadku znacznego wymiaru zaje¢ dydaktycznych w
danym roku akademickim, nauczyciel akademicki zatrudniony w pelnym wymiarze czasu
pracy moze zosta¢ zwolniony z obowigzkow organizacyjnych.

4. Czas pracy nauczyciela akademickiego jest okreslony zakresem jego obowigzkow
dydaktycznych i organizacyjnych oraz specyfikg zajmowanego stanowiska. Nauczyciela
akademickiego obowigzuje system zadaniowego czasu pracy.

5. Wykonywanie obowigzkoéw nauczyciela akademickiego w WSA Warszawa stanowi
dziatalno$¢ tworcza o indywidualnym charakterze, o ktérej mowa w art. 116 ust. 7
ustawy.

§ 38

Zatrudnienie lub kontynuowanie przez nauczyciela akademickiego zatrudnienia u
dodatkowego pracodawcy prowadzacego dzialalnos¢ dydaktyczng lub naukowo-badawcza
nie wymaga zgody Rektora. Nauczyciel akademicki zatrudniony w Uczelni jako
podstawowym miejscu pracy informuje wylacznie pisemnie Rektora o podjeciu lub
kontynuowaniu zatrudnienia u dodatkowego  pracodawcy prowadzacego dziatalnos¢
dydaktyczng lub naukowo-badawcza oraz o podjeciu lub kontynuowaniu prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej

§ 39

W Uczelni nie moze powstac¢ stosunek bezposredniej podleglosci stuzbowej miedzy osobami
wskazanymi w art. 118 ustawy, z zastrzezeniem art. 118 ust. 2 ustawy (Nie dotyczy to 0s6b
pehiacych funkcje organéw jednoosobowych w WSA Warszawa).

§ 40

1. Rektor w imieniu Uczelni nawigzuje 1 rozwigzuje stosunek pracy z jej pracownikami.
Przed podjeciem decyzji o zatrudnieniu Rektor zapoznaje si¢ z przygotowang przez
kandydata dokumentacja zawierajaca m.in. dokumenty potwierdzajace posiadane
wyksztalcenie, do§wiadczenie zawodowe 1 dorobek naukowy.

2. Stosunek pracy z nauczycielem akademickim nawigzuje i rozwigzuje Rektor (z
zastrzezeniem art. 121 ustawy), na zasadach okreslonych w ustawie, Kodeksie pracy i
innych aktach normatywnych obowigzujacych w Uczelni.

3. Umowa o prace z nauczycielem akademickim wygasa w przypadkach wskazanych w art.
124 ustawy. Wygasnigcie umowy stwierdza Rektor, z zastrzezeniem art. 121 ustawy.

4. W umowie o prace¢ nauczyciela akademickiego wskazuje si¢, czy WSA Warszawa jest dla
niego podstawowym miejscem pracy. Warunkiem wskazania Uczelni jako podstawowego
miejsca pracy jest zatrudnienie w niej w pelnym wymiarze czasu pracy. Nauczyciel
akademicki moze mie¢ jednocze$nie tylko jedno podstawowe miejsce pracy.

5. Przed zatrudnieniem nauczyciela akademickiego Rektor moze rozpisa¢ konkurs, ustalajac
dodatkowe warunki, ktére musza spetnia¢ osoby ubiegajace si¢ o dane stanowisko oraz
powota¢ komisje konkursowg i ustali¢ zasady jej dzialania.

6. Stosunek pracy z pracownikiem niebedacym nauczycielem akademickim nawigzuje si¢ w
na podstawie umowy o prace. Rektor lub dziatajacy z jego upowaznienia prorektor do
spraw dydaktycznych okresla szczegdlowy zakres obowigzkow pracownika niebedacego
nauczycielem akademickim oraz jego podlegto$¢ stuzbowa.
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10.

§ 41

Biezaca ocena nauczycieli akademickich jest obowiazkiem ich bezposrednich
przetozonych.

Wszyscy nauczyciele akademiccy podlegaja okresowej ocenie, z zastrzezeniem art. 128
ust. 1 ustawy, w szczegélnosci w zakresie nalezytego wykonywania obowigzkéw, o
ktérych mowa w art. 115 ustawy oraz przestrzegania przepisOw o prawie autorskim i
prawach pokrewnych, a takze o wlasnosci przemystowe;.

Nauczyciele akademiccy podlegaja okresowej ocenie, o ktoérej mowa w ust. 2, nie rzadziej
niz raz na cztery lata lub na wniosek Rektora.

Od negatywnej oceny nauczyciel akademicki moze si¢ odwota¢ do Rektora w terminie
14 dni od zapoznania si¢ z oceng, o mozliwosci i terminie na wniesienie odwotania.
Decyzja Rektora w sprawie jest ostateczna.

W przypadku niewniesienia odwotania od otrzymanej oceny negatywnej albo wniesienia
odwotania po terminie, ocena staje si¢ ostateczna. Rektor moze przywrdci¢ termin na
wniesienie odwolania wylacznie z waznych przyczyn 1 na wniosek ocenianego
nauczyciela akademickiego.

Rektor rozpoznaje odwotanie w terminie trzydziestu dni od daty jego otrzymania wraz z
aktami sprawy. W wyjatkowych przypadkach, w szczego6lno$ci w sytuacji potrzeby
zasiegnigcia opinii ekspertow spoza Uczelni, Rektor moze wydtuzy¢ powyzszy termin,
jednak nie wigcej niz o 30 dni.

Rektor utrzymuje zaskarzong ocene w mocy albo zmienia jg na korzy$¢ odwotujacego si¢
nauczyciela akademickiego i niezwlocznie powiadamia go na pismie o podjetej decyzji.
Okresowej oceny przewodniczacego komisji oceniajgcej dokonuje ta komisja pod
przewodnictwem prorektora do spraw dydaktycznych.

Zasady dokonywania oceny okresowej w zakresie nieuregulowanym w ustawie lub
Statucie, okresla Rektor po zasiegnieciu opinii Senatu, zwigzkéw zawodowych oraz
samorzadu studenckiego. Rektor okresla rowniez zasady dokonywania oceny w zakresie
wypetniania przez nauczyciela akademickiego obowigzkéw zwigzanych z ksztalceniem,
dokonywanej przez studentéw, co najmniej raz w roku akademickim. Ankieta dla
studentéw powinna by¢ opracowana i przeprowadzona w sposOb zapewniajacy
reprezentatywnosc¢ jej wynikow oraz anonimowos¢ ankietowanych studentow.

Whiosek o przeprowadzenie oceny podlegtego pracownika przed uptywem okresu od
ostatniej oceny, o ktorym mowa w ust. 3, moze ztozy¢ Rektorowi bezposredni przetozony
pracownika.

§ 42

Uprawnienia nauczycieli akademickich do urlopéw naukowych, urlopéw w celu odbycia
za granicg ksztalcenia, stazu naukowego albo dydaktycznego, uczestnictwa w konferencji
albo uczestnictwa we wspolnych badaniach naukowych prowadzonych z podmiotem
zagranicznym na podstawie umowy o wspdlpracy naukowej, urlopéw dla poratowania
zdrowia oraz warunki udzielania tych urlopéw okresla ustawa.

Nauczycielowi akademickiemu przystuguje prawo do urlopu wypoczynkowego na
zasadach okreslonych w art. 129 1 135 ustawy.

Tryb i szczegdtowe zasady udzielania urlopu wypoczynkowego oraz urlopow, o ktérych
mowa w ust. 1, okres$la Rektor w regulaminie pracy.

Decyzja Rektora w sprawie udzielenia urlopu jest ostateczna.
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§ 43

. Nauczyciel akademicki podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za postgpowanie
uchybiajgce obowigzkom nauczyciela akademickiego lub godnosci zawodu nauczyciela
akademickiego na zasadach okreslonych w ustawie.

W szczegblnosci nauczyciel akademicki podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za:

1) przywlaszczeniu sobie autorstwa albo wprowadzeniu w biad co do autorstwa
catosci lub czesci cudzego utworu albo artystycznego wykonania;

2) rozpowszechnieniu, bez podania nazwiska lub pseudonimu twoércy, cudzego utworu
w wersji oryginalnej albo w postaci opracowania;

3) rozpowszechnieniu, bez podania nazwiska lub pseudonimu tworcy, cudzego
artystycznego wykonania albo publicznym znieksztatceniu takiego utworu,
artystycznego wykonania, fonogramu, wideogramu lub nagrania;

4) naruszeniu cudzych praw autorskich lub praw pokrewnych w sposob inny niz
okreslony w pkt 1-3;

5) sfalszowaniu badan naukowych lub ich wynikéw lub dokonaniu innego oszustwa
naukowego;

6) przyjeciu lub zadaniu korzys$ci majatkowej lub osobistej albo jej obietnicy w
zwigzku z pelnieniem funkcji lub zajmowaniem stanowiska w uczelni;

7) powolaniu si¢ na wpltywy w uczelni, instytucji panstwowej, samorzagdowej lub
jednostce organizacyjnej dysponujacej srodkami publicznymi albo wywotywaniu
przekonania innej osoby lub utwierdzaniu jej w przekonaniu o istnieniu takich
wpltywow 1 podjeciu si¢ posrednictwa w zatatwieniu sprawy w zamian za korzys$¢
majatkowg lub osobistg albo jej obietnicg;

8) udzieleniu albo obietnicy udzielenia korzy$ci majatkowej lub osobistej w zamian za
posrednictwo w zatatwieniu sprawy w uczelni przez wywarcie wptywu na decyzje,
dzialanie lub zaniechanie osoby pelniacej funkcje lub zajmujacej stanowisko w
uczelni, w zwigzku z petnieniem tej funkcji lub zajmowaniem stanowiska.

§ 44

Dla orzekania w sprawach dyscyplinarnych nauczycieli akademickich powotuje sie
trzyosobowg uczelniang komisj¢ dyscyplinarng ds. nauczycieli akademickich.

Cztonkéw komisji, o ktérej mowa w ust. 1, oraz jej przewodniczacego, wybiera Senat,
kandydata na cztonka komisji bedacego studentem zglasza Senatowi Rada Samorzadu
Studentow WSA Warszawa, a kandydatow sposrod pracownikow - Rektor.

Czlonkami komisji, o ktérej mowa w ust. 1, nie moga by¢ osoby petnigce funkcje Rektora
1 prorektorow. Osoba petnigca funkcj¢ Rektora moze by¢ czlonkiem komisji po uptywie
czterech lat od zaprzestania petnienia tej funkcji.

Okres dzialania komisji dyscyplinarnej ds. nauczycieli akademickich odpowiada czasowi
trwania kadencji Senatu Uczelni. Sktad uczelnianej komisji dyscyplinarnej ds. nauczycieli
akademickich jest wybierany po ukonstytuowaniu si¢ Senatu Uczelni w nowej kadencji.
Do czasu powotania komisji w nowej kadencji, sprawy dyscyplinarne prowadzi komisja
powotana w poprzedniej kadencji.

Przewodniczacy uczelnianej komisji dyscyplinarnej ds. nauczycieli akademickich
wyznacza sktady orzekajace i ich przewodniczacych, z zastrzezeniem art. 291 ust. 3
ustawy.
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6.

7.

Do wyboréw uzupetniajacych skiad komisji w trakcie kadencji stosuje si¢ odpowiednio
tryb okreslony w ust. 2.

Szczegdtowy tryb 1 zasady postgpowania przed rzecznikiem dyscyplinarnym ds.
nauczycieli akademickich i1 komisja dyscyplinarng ds. nauczycieli akademickich okresla
ustawa oraz stosowne rozporzadzenie ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa
WYZSZEgO.

§ 45

W zakresie nieuregulowanym w niniejszym rozdziale, w tym do ustalania rocznego wymiaru
zaje¢ dydaktycznych nauczyciela akademickiego, stosuje si¢ w szczeg6lnosci przepisy ustawy
1 ustawy wprowadzajacej, a w zakresie prawa wewnetrznego Uczelni - w szczegdlnosci prze-
pisy regulaminu pracy, okreslone przez Rektora.

Rozdzial 6
Studia i studenci

§ 46

. Uczelnia prowadzi studia wyzsze pierwszego stopnia, moze prowadzi¢ studia drugiego

stopnia oraz studia podyplomowe i kursy oraz inne formy ksztatcenia, o ktorych mowa w

art. 163 ust. 1 ustawy. Uczelnia moze réwniez prowadzi¢ szkolenia. Uczelnia moze

prowadzi¢ ksztalcenie specjalistyczne w przypadku posiadania takowych uprawnien,

okreslonych w przepisach powszechnie obowigzujacego prawa.

Studia wyzsze w Uczelni mogg by¢ prowadzone jako stacjonarne albo niestacjonarne,

zgodnie z art. 63 ust. 1 ustawy. Zajecia na studiach stacjonarnych sa prowadzone odrebnie

od zaje¢ na studiach niestacjonarnych.

Na warunkach i zasadach okre$lonych w ustawie Uczelnia moze tez prowadzic¢:

1) kierunki studiow wspdlnie lub we wspotpracy z podmiotami zewnetrznymi,

2) ksztalcenie dla studentow innych wuczelni, w tym wuczelni zagranicznych,
korzystajacych z migdzynarodowych programow dydaktycznych,

3) zajecia (studia) typu otwartego dla os6b niebgdacych studentami,

4) zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

Organizacje, zasady studiowania i tok studidow wyzszych oraz prawa i obowigzki

studentow okre§la ustawa oraz regulamin studiow, uchwalony przez Senat w

porozumieniu z uczelnianym organem samorzadu studentow. Organizacje, zasady

studiowania i tok studiow podyplomowych oraz kursow specjalistycznych okreslaja

regulaminy tych studiow i kurséw. Organizacje i1 tok szkolen, o ktérych mowa w ust. 1,

okresla jednostka Uczelni organizujaca dane szkolenie.

WSA Warszawa, funkcjonujac w europejskiej przestrzeni szkolnictwa wyzszego i

stosujac zasady Deklaracji Bolonskiej, zapewnia studentom przenoszacym si¢ lub

wracajagcym z innych uczelni, w tym zagranicznych, uznawanie ich dotychczasowych

wynikéw ksztatcenia, zgodnie z ogdlnymi zasadami akumulacji i1 transferu punktow

zaliczeniowych (ECTS), zgodnie z art. 85 ust. 1 pkt 1 ustawy.

Uczelnia moze prowadzi¢ zajecia w jezyku obcym, w tym dla studentow bedacych

cudzoziemcami.

Uczelnia moze prowadzi¢ studia o profilu praktycznym z udzialem pracodawcy (studia

dualne). Organizacje takich studiow okresla umowa zawarta w formie pisemne;j.

Absolwenci studiow prowadzonych przez Uczelni¢ wspolnie z innymi uczelniami lub
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instytucjami naukowymi, w tym zagranicznymi, mogg otrzyma¢ wspolny dyplom
ukonczenia studidow, na podstawie zawartego porozumienia i z zastrzezeniem art. 60 ust. 4
ustawy.

Wyktady prowadzone w Uczelni majg charakter zamknigty, chyba ze Rektor Ilub
upowazniony przez niego prorektor postanowi inaczej.

§ 47

Przyjecia na studia wyzsze prowadzone s3 zgodnie z art. 69 i in. ustawy oraz wlasciwa
uchwalg Senatu, o ktérej mowa w art. 70 ust. 1-2 ustawy.

Szczegdlowe zasady przyjmowania na studia laureatow oraz finalistow olimpiad stopnia
centralnego okresla Senat na okres co najmniej czterech lat. Senat moze okresli¢
szczegblowe zasady przyjmowania na studia laureatow konkursow miedzynarodowych
oraz ogolnopolskich.

Warunki 1 tryb rekrutacji powinny uwzglednia¢ szczegdlne potrzeby kandydatow na
studia, bedacych osobami niepetnosprawnymi. Wszystkie rozwigzania egzaminacyjne
stosowane w Uczelni wobec kandydatow bedacych osobami z niepelnosprawnoscig w
celu uwzglednienia ich szczegdlnych potrzeb musza przestrzegaé zasady nie
zmniejszania wymagan merytorycznych.

Wyniki postepowania rekrutacyjnego sa jawne.

§ 48

Absolwenci studiow otrzymuja dyplomy ukonczenia studidéw wyzszych, wraz ze
stosownymi suplementami, potwierdzajace wyksztalcenie wyzsze oraz uzyskany tytul
zawodowy. Absolwenci studiow podyplomowych otrzymuja swiadectwa ukonczenia tych
studiow. Osoba, ktora ukonczyta inng forme ksztalcenia w Uczelni, otrzymuje dokument
potwierdzajacy ukonczenie tej formy ksztalcenia.

Wzory dyploméw ukonczenia studiow zatwierdza Senat. Absolwenci studiow
prowadzonych przez Uczelni¢ wspdlnie z innymi wuczelniami lub instytucjami
naukowymi, w tym zagranicznymi, mogg otrzymac¢ wspélny dyplom ukonczenia studiow,
na podstawie zawartego porozumienia.

§ 49

Optlaty za $wiadczone ustugi edukacyjne zwigzane z ksztatlceniem studentéw na studiach
nie mogg przekracza¢ kosztow niezbednych do utworzenia i prowadzenia studiow oraz
przygotowania i wdrazania strategii uczelni.

Warunki pobierania optat, wskazanych w art. 80 ust. 1 ustawy, zwigzanych z odbywaniem
studidow, a takze wysoko$¢ tych optat ponoszonych przez studentow, okresla umowa mig-
dzy Uczelnig a studentem lub osobg przyjeta na studia, zawarta w formie pisemne;.
Informacj¢ o wysokosci optat za ustugi edukacyjne, o ktérych mowa w ust. 1, Uczelnia
zamieszcza na swojej stronie internetowe;.

Uczelnia nie pobiera optat za §wiadczone ustugi wymienione w art. 80 ust. 6 ustawy.

§ 50
Osoba przyjeta na studia prawa studenta nabywa z chwilg immatrykulacji i ztozenia po-

danego nizej §lubowania:

28



*

,Slubuje uroczyscie, jako student Wyiszej Szkoly Artystycznej, zdobywa¢ wytrwale wiedze i
nabywa¢ kwalifikacje i umiejetnoS$ci artystyczne godne absolwenta wyzszej uczelni.
Przyrzekam dba¢ o dobre imi¢ Uczelni, szanowaé jej wladze, przestrzega¢ regulaminu i
panujacych w Niej obyczajow. Slubuje wierno§¢ idealom humanizmu oraz prawosé
postepowania, odwage, dociekliwo$¢ i pracowitos¢ w dazeniu do prawdy. Przyrzekam
zachowywacé postawe moralng i obywatelska, godng studenta Rzeczpospolitej Polskiej."
Student obowigzany jest zawsze postepowaé zgodnie z treScig Slubowania 1 zapisami
regulaminu studiéw i innymi aktami normatywnymi obowigzujacymi w Uczelni. Studenci
sa zobowigzani w szczegbdlnosci do wypetniania obowigzkow okreslonych w art. 107 ust.
2 ustawy.

Studenci w toku studiow przestrzegaja kodeksu etyki studenta WSA Warszawa,
uchwalonego przez Rad¢ Samorzadu Studentow WSA Warszawa.

§ 51

Studenci maja prawo do ubiegania si¢ o $wiadczenia na warunkach okreslonych w

ustawie oraz regulaminie ustalonym przez Rektora w porozumieniu z samorzadem
studentéw, na podstawie art. 95 ustawy.
Uczelnia moze utworzy¢ wiasny fundusz stypendialny, o ktorym mowa w art. 420 ust. 1
ustawy. Zasady przyznawania stypendiow za wyniki w nauce dla studentow z wlasnego
funduszu stypendialnego sa ustalane w uzgodnieniu z samorzadem studenckim.
Uczelnia moze z wlasnego funduszu stypendialnego wyptacaé rowniez stypendia
naukowe dla pracownikow.

§ 52

Student studiow wyzszych podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za naruszenie
przepiséw obowigzujacych w Uczelni oraz za czyny uchybiajace godnosci studenta.

Dla orzekania w sprawach dyscyplinarnych studentow studiéw wyzszych powotuje si¢:

1) komisj¢ dyscyplinarng ds. studentow,

2) odwotawczg komisje dyscyplinarng ds. studentow.

Senat powotuje komisje dyscyplinarng ds. studentow oraz odwolawcza komisje
dyscyplinarng ds. studentow w sktadzie:

1) dwoch nauczycieli akademickich,

2) jeden student.

Nie mozna by¢ jednocze$nie czionkiem komisji dyscyplinarnej ds. studentow i
odwotawczej komisji dyscyplinarnej ds. studentow.

Kandydatow do komisji, o ktorych mowa w ust. 2, zglasza sposrod studentow Rada
Samorzadu Studentéw WSA Warszawa, a kandydatow sposrod pracownikow - Rektor.

Okres dziatania sktadow komisji dyscyplinarnych, o ktéorych mowa w ust. 2, trwa cztery
lata 1 rozpoczyna si¢ z poczatkiem kadencji Senatu Uczelni. Skiady komisji
dyscyplinarnych, o ktérych mowa w ust. 2, sa wybierane po ukonstytuowaniu si¢ Senatu
Uczelni w nowej kadencji. Do czasu powotania komisji w nowej kadencji, sprawy
dyscyplinarne prowadzi komisja powotana w poprzedniej kadencji.

Do wyborow uzupehiajacych sktad komisji w trakcie kadencji stosuje si¢ odpowiednio
tryb okreslony w ust. 31 5.

Przewodniczacy komisji dyscyplinarnych wyznaczajg sktady orzekajace.

Szczegdtowy tryb 1 zasady postgpowania przed rzecznikiem dyscyplinarnym ds.
studentéw 1 komisjami dyscyplinarnymi ds. studentow okresla ustawa oraz stosowne
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rozporzadzenie ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego.

§ 53

Samorzad studencki dziata na podstawie ustawy, statutu Uczelni oraz regulaminu, o
ktorym mowa w art. 110 ust. 6 ustawy, uchwalonego przez stosowny organ
uchwatodawczy samorzadu studentéw. Regulamin wchodzi w zycie po stwierdzeniu przez
Rektora jego zgodnosci z ustawg i statutem w terminie 30 dni od dnia jego przekazania.
Samorzad studencki jest wylacznym reprezentantem ogoétu studentow Uczelni. Organem
Samorzadu Studentow WSA Warszawa jest Rada Samorzadu Studentéw Wyzszej Szkoty
Artystycznej w Warszawie, powolywana przez ogot studentow Uczelni w drodze
wyboréw. Kadencja cztonkow Rady Samorzadu Studentow Wyzszej Szkoty Artystycznej
w Warszawie trwa dwa lata. W przypadku wczes$niejszego ukonczenia studiow w Uczelni
przez cztonka Rady Samorzadu Studentow Wyzszej Szkoty Artystycznej w Warszawie
lub innej przyczyny powodujace] wygasnigcie mandatu przeprowadza si¢ wybory
uzupetniajace.

Samorzad studencki prowadzi na terenie Uczelni dziatalno$¢ dotyczaca spraw
studenckich, przedstawiajac Rektorowi oraz na zyczenie Rektora — i innym organom
Uczelni, sprawozdanie z rozdzialu przyznanych na te cele srodkow finansowych i ich
rozliczenie.

Samorzad studencki prowadzi szkolenia w zakresie praw i obowigzkow studenta (we
wspolpracy z Parlamentem Studentow Rzeczypospolitej Polskiej) oraz wypehia inne
zadania wskazane w ustawie.

Studenci majg prawo zrzeszania si¢ w organizacjach studenckich, szczegoélnie w kotach
zainteresowan oraz zespotach artystycznych i sportowych na zasadach okreslonych w
ustawie 1 innych przepisach powszechnie obowigzujacego prawa.

Rozdzial 7
Mienie i finanse oraz administracja i gospodarka Uczelni

§ 54

Uczelnia prowadzi samodzielng gospodarke finansowa w ramach posiadanych srodkéw na
podstawie planu rzeczowo-finansowego, ktory okresla podziat zadan i $rodkoéw na
poszczegolne rodzaje dziatalnosci i jednostki organizacyjne.

Przygotowany przez kanclerza i uchwalony przez Senat plan rzeczowo — finansowy wigze
wszystkie jednostki organizacyjne Uczelni.

Znaczacych zmian przeznaczenia srodkéw w stosunku do okreslonych w planie rzeczowo
finansowym mozna dokona¢ wylacznie po zasiggnigciu opinii kanclerza oraz Prezydenta
Uczelni.

Senat moze uchwali¢, na wniosek kanclerza, prowizorium planu rzeczowo-finansowego
na dany rok wraz z zatozeniami gospodarki finansowej Uczelni do chwili uchwalenia
planu rzeczowo — finansowego na dany rok.

Uczelnia moze utworzy¢ fundusz rozwoju uczelni. Szczegoétowe zasady funkcjonowania
funduszu rozwoju Uczelni okre$la regulamin uchwalony przez Senat.

Uczelnia gospodaruje srodkami pochodzacymi z budzetu panstwa zgodnie z przepisami o
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finansach publicznych. Srodki z dotacji z budzetu panstwa na zadania ustawowo
okreslone Uczelnia gromadzi na odrgbnych rachunkach bankowych.

. Zysk netto Uczelni przeznacza si¢ na cele statutowe.

§ 55

Mienie Uczelni obejmuje wlasno$¢ i inne prawa majatkowe.

Mienie Uczelni oraz jej nazwa i godto, adresy, zawarto$¢ stron internetowych oraz druki
firmowe moga by¢ wykorzystywane przez pracownikow i studentéw Uczelni wylacznie
do celow zwigzanych z zatrudnieniem Ilub studiowaniem w WSA Warszawa.
Wykorzystywanie mienia i innych wiasno$ci Uczelni w innych celach, niz okreslone w
zdaniu pierwszym, wymaga uzyskania zgody Rektora.

Decyzj¢ o przydzieleniu sktadnikow majatku trwalego poszczegdlnym jednostkom
organizacyjnym Uczelni podejmuje Rektor. Rektor moze upowazni¢ kanclerza do
przydzielania sktadnikéw majatku trwatego okreslonym kategoriom jednostek.
Szczegbdlowe zasady oraz tryb przydzielania sktadnikow majatku trwaltego Uczelni okresla
Rektor.

Kierownik danej jednostki organizacyjnej odpowiada za prawidtowe wykorzystanie i
zabezpieczenie mienia przydzielonego tej jednostce.

§ 56

Uczelnia moze prowadzi¢ wyodrgbniong dziatalno$¢ gospodarcza okreslong w art. 12
ustawy, w szczegolnosci jako dziatalno$¢ wydawnicza, ustugowa, lub artystyczna.
Wydzielong dziatalno§¢ gospodarcza Uczelnia moze prowadzi¢c w  formie
wyodrebnionych finansowo jednostek organizacyjnych lub w innej formie organizacyjno-
prawnej przewidzianej przepisami powszechnie obowigzujgcego prawa, w szczegdlnosci
w formie spotek kapitatowych.

Jednostki organizacyjne, o ktorych mowa w ust. 2, tworzone sg przez Rektora. Rektor
moze przekaza¢ swoje uprawnienia dotyczace tworzenia, przeksztalcania i znoszenia
jednostek, o ktérych mowa w ust. 2, kanclerzowi.

Szczegodtowe zasady organizacji i dzialalno$ci jednostek organizacyjnych, o ktérych
mowa w ust. 2, w tym tryb powolywania i odwotywania kierownikow tych jednostek,
okres$laja regulaminy tych jednostek, ktore sg ustalane przez Rektora z inicjatywy wtasnej
lub na wniosek kanclerza, albo przez kanclerza.

Jednostki organizacyjne, o ktorych mowa w ust. 2 i dzialajace wylacznie w ramach
struktury Uczelni, podlegaja kanclerzowi.

§ 57

Czynnosci prawnych dotyczacych praw i obowigzkéw majatkowych Uczelni dokonuje
Rektor, a w zakresie petnomocnictwa udzielonego przez Rektora, albo jezeli wynika to z
zapisOW niniejszego Statutu albo zapisu innego aktu normatywnego obowigzujacego w
Uczelni, takze prorektor lub kanclerz albo inna upowazniona przez Rektora osoba.

Rektor moze wudzieli¢ kanclerzowi pelnomocnictwa do dokonywania czynnosci
prawnych, dotyczacych praw 1 obowigzkow majatkowych Uczelni w sprawach z zakresu
zwyktego zarzadu. W zakres spraw zwyklego zarzadu wchodza czynno$ci dotyczace
mienia, niezbedne do prawidtowego funkcjonowania Uczelni. Zakres ten obejmuje, w
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szczegblnosci, czynnosci zwigzane z biezaca eksploatacja sktadnikow mienia Uczelni i
utrzymaniem ich w stanie niepogorszonym oraz z pobieraniem korzysci z tych
sktadnikow, jak rowniez prowadzenie spraw, ktore sa niezbedne do dokonywania tych
CZynnosci.

Rektor, po uzyskaniu pozytywnej opinii Prezydenta Uczelni, moze upowazni¢ kanclerza
do wykonywania czynno$ci prawnych oraz zaciggania zobowigzan w imieniu Uczelni
przekraczajacych zakres zwyklego zarzadu, z zastrzezeniem § 18 ust. 6 niniejszego
Statutu.

§ 58

Administracja Uczelni wykonuje zadania o charakterze organizacyjnym, finansowym,
gospodarczym, technicznym i uslugowym.

Administracja podlega odpowiednio, w zalezno$ci od zakresu i rodzaju dziatalnosci, albo
bezposrednio Rektorowi (lub, z upowaznienia Rektora — prorektorowi), albo kanclerzowi.

Kanclerz oraz prorektor ma prawo wnioskowa¢ o kary oraz nagrody i wyrdznienia w
stosunku do podlegtych mu pracownikow

Zapisy ust. 2 nie wylaczaja bezposredniej podleglosci stuzbowej kierownikowi danej
komorki organizacyjnej administracji.

Strukture organizacyjng Uczelni oraz podziat zadan w ramach tej struktury, a takze orga-
nizacj¢ oraz zasady dzialania administracji Uczelni okresla regulamin organizacyjny
Uczelni, nadawany przez Rektora.

Rozdzial 8
Przepisy porzadkowe dotyczace odbywania zgromadzen
na terenie Uczelni

§ 59

Cztonkowie wspdlnoty Uczelni majg prawo organizowania zgromadzen na terenie

Uczelni.

Pracownicy Uczelni i studenci organizujacy zgromadzenia na terenie Uczelni maja

obowigzek zawiadomi¢ o tym Rektora. Na zorganizowanie zgromadzenia w lokalu

Uczelni niezbedna jest zgoda Rektora.

Zawiadomienie o zamiarze zorganizowania zgromadzenia nalezy ztozy¢ Rektorowi na

pismie, co najmniej na dwadzie$cia cztery godziny przed rozpoczeciem zgromadzenia. W

przypadkach uzasadnionych nagloscig sprawy Rektor moze przyja¢ zawiadomienie w

krotszym terminie.

Zawiadomienie powinno zawierac:

1) imiona i nazwiska, dane kontaktowe oraz adresy osob, ktoére zwoluja 1 organizuja
zgromadzenie badz s3 odpowiedzialne za jego przeprowadzenie, w tym
przewodniczacego (gtownego organizatora) zgromadzenia,

2) doktadne wskazanie miejsca i terminu (data i godzina rozpoczecia) zgromadzenia,

3) celiprogram zgromadzenia.

Rektor odmawia udzielenia zgody, o ktérej mowa w ust. 2, zakazuje zorganizowania i

przeprowadzenia zgromadzenia, jezeli cele lub program zgromadzenia naruszaja przepisy

prawa.

Organizatorzy zgromadzen odpowiadajg przed organami Uczelni za ich przebieg.

Rektor moze delegowac na zgromadzenie swego przedstawiciela.
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Rektor albo jego przedstawiciel, po uprzedzeniu organizatorOw, rozwigzuje
zgromadzenie, jezeli przebiega ono z naruszeniem przepisOw prawa.

Zapisy ust. 2-8 nie dotycza zgromadzen innych, niz wskazane w przepisach odrgbnych
ustawy — Prawo o zgromadzeniach, tzn. zgromadzen zwigzanych w szczegolnosci z
dziatalnoscig kulturalng, sportowa, towarzyska lub zgromadzen zwigzanych z
przebiegiem procesu ksztatcenia lub rekrutacji na studia. Zapisy te nie dotyczg rowniez
posiedzen organdéw samorzadu studentow.

Rozdzial 9
Likwidacja Uczelni

§ 60

Decyzje o likwidacji Uczelni podejmuje Zatozyciel po uzyskaniu zgody ministra
wlasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego. Przyczyny likwidacji moga by¢
nastepujace:

1) cofnigcie uprawnienia,

2) brak mozliwosci kontynuacji dziatalnosci z przyczyn finansowych (braku
odpowiednich $rodkow),

3) inne, wskazane w ustawie, w szczegolnosci w jej art. 430.

Zalozyciel jest zobowigzany zawiadomi¢ ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa
wyzszego o postawieniu Uczelni w stan likwidacji w terminie wskazanym w art. 45 ust. 3
ustawy.

Zatozyciel jest zobowigzany przedstawi¢ zaréwno plan likwidacji jak 1 wyznaczy¢
planowany termin zakonczenia postgpowania likwidacyjnego.

Likwidacja Uczelni moze nastgpi¢ dopiero po zapewnieniu przez Zatozyciela studentom
mozliwosci kontynuacji studiow na tych samych lub podobnych kierunkach i
specjalnosciach w innej Uczelni na terenie kraju.

§ 61

W celu przeprowadzenia likwidacji Zatozyciel powotuje likwidatora, ktéry wykonuje do
czasu zakonczenia dzialalnosci likwidowanej Uczelni, prawa i1 obowigzki organdéw
Uczelni w zakresie dysponowania jej majatkiem, o ile Zatozyciel nie prowadzi likwidacji
osobiscie.
Do obowigzkow likwidatora nalezy w szczegodlnosci:

1) sporzadzenie spisu inwentarza i bilansu na dzien otwarcia likwidacji,

2) sporzadzenie planu finansowego likwidacji Uczelni,

3) powiadomienie wlasciwych organow o likwidacji Uczelni,

4) zapewnienie studentom mozliwos$ci kontynuowania studiow na innych uczelniach.
Zatozyciel zatwierdza plan finansowy likwidacji oraz bilans.
W okresie likwidacji Uczelnia uzywa nazwy z dodaniem oznaczenia ,,w likwidacji”.

§ 62
Dhugi i zobowigzania Uczelni likwidator pokrywa z jej mienia, przy czym koszty
wynagrodzenia likwidatora sg pokrywane z majatku Uczelni, z pierwszenstwem przed

roszczeniami wierzycieli. W przypadku gdy koszty likwidacji uczelni niepublicznej
przekraczaja majatek Uczelni, koszty wynagrodzenia likwidatora sg pokrywane z majatku
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11.

zatozyciela Uczelni.

Pozostale mienie oraz nalezne wierzytelnosci Uczelni przeznaczone zostajg na cele
dziatalnosci Fundacji Wyzszej Szkoty Artystycznej Homo Faber.

Likwidator niezwlocznie zawiadamia ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa
wyzszego o zakonczeniu likwidacji.

Likwidator przekazuje dokumentacje przebiegu studiow oraz dokumentacj¢ osobowg i
ptacowa na przechowanie podmiotowi wykonujacemu dziatalno$¢, o ktérej mowa w art.
51a ust. 1 ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach,
zapewniajac na ten cel Srodki finansowe.

Rozdzial 10
Przepisy uchylajace, przejSciowe i koncowe

§ 63

. Niniejszy statut zostat uchwalony w dniu 1 lipca 2019 r. przez Senat WSA Warszawa na

podstawie art. 227 ust. 1 ustawy wprowadzajace;j.

Niniejszy statut wraz z zalacznikami wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2019 r.,
zgodnie z art. 227 ust. 1 ustawy wprowadzajace;.

Przepisy niniejszego statutu stosuje si¢ z zastrzezeniem unormowan ustawy
wprowadzajacej, okreslajacych okresy przejSciowe na wprowadzanie wskazanych w
ustawie zmian.

Z chwilg wejscia w zycie niniejszego Statutu traci moc prawng statut Wyzszej Szkoty
Artystycznej w Warszawie z dnia 2 stycznia 2013 r .(z pdzn. zm.) wraz z zalacznikami i z
zastrzezeniem zapisOw niniejszego rozdziatu. Do chwili wejscia w zycie niniejszego
statutu, statut z dnia 2 stycznia 2013 r.( z pdzn. zm.) zachowuje, wraz z zatgcznikami, moc
obowiazujaca, zgodnie z art. 227 ust. 3 ustawy wprowadzajace;.

Wszelkie akty prawa wewnetrznego Uczelni wydane na podstawie dotychczasowego
statutu WSA Warszawa zachowujga swoja moc w zakresie niesprzecznym z ustawg i
niniejszym Statutem.

Zmiany statutu moga by¢ dokonywane wylacznie w trybie przewidzianym dla jego
uchwalenia.

Senat 1 komisje senackie powolane na podstawie statutu, o ktérym mowa w ust. 4, dziataja
w dotychczasowym sktadzie do konca kadencji, na jakg zostaly powotane. Zapis
powyzszy dotyczy rowniez innych stanowisk (w tym rzecznikow dyscyplinarnych) i
komisji (w tym dyscyplinarnych).

Do dnia 30 wrzesnia 2020 r. stanowiska osob zatrudnionych na podstawie mianowania, z
wylaczeniem stanowiska docenta, zostang dostosowane do stanowisk okreslonych w
ustawie 1 niniejszym statucie.

Osoby zatrudnione w Uczelni na stanowiskach dyplomowanych bibliotekarzy oraz
dyplomowanych pracownikow dokumentacji i informacji naukowej posiadaja status
nauczyciela akademickiego wylacznie do dnia 30 wrzesnia 2020 r. Rektor moze,
poczawszy od dnia 1 pazdziernika 2020 r., ustali¢ zasady i stanowiska zatrudniania
wskazanych wyzej osob, posiadajacych do dnia 30 wrze$nia 2020 r. status nauczyciela
akademickiego, majac na uwadze w mozliwie jak najwigkszym stopniu uwzglednienie
zasady praw nabytych.

Do o0s6b bedacych w dniu wejscia w zycie ustawy cztonkami Senatu oraz Rektorem nie
stosuje si¢ wymagania, o ktorym mowa w art. 20 ust. 1 pkt 5 ustawy.

Do dnia 30 wrzes$nia 2020 r. nauczycielom akademickim wydaje si¢ legitymacje stuzbowe
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oraz potwierdza ich wazno$¢ na zasadach dotychczasowych.
12. Niniejszy statut udostepniony zostanie na stronie podmiotowej BIP Uczelni, zgodnie z art.
358 ustawy.

Zalacznik nr 1

Opis i wzor godla oraz sztandaru Uczelni

1. Godto Uczelni jest formg znaku graficznego zamknigtego w kole. Owal znaku otacza napis literniczy w kroju
pisma Myriad Pro - regular o tre§ci Wyzsza Szkota Artystyczna - Warszawa, w $rodku znajduje si¢ angielska
nazwa Uczelni — Warsaw School of Arts w zapisie graficznym. Rewers, to ten sam znak graficzny bez
pomaranczowego tla, litery s3 w kolorze biatym.

2. Sztandar Uczelni ma wymiary 100x100cm. Awers na czerwonym tle posiada w srodku Godto Panstwowe w
kolorze biatym ze ztota korona, dziobem i pazurami nad ktérym znajduje si¢ napis ,, Wyzsza Szkota Artystyczna
»» @ pod nim ,, Warsaw School of Arts’’ , napis rozmieszczone sg na formie kota. Rewers sztandaru przedstawia
godto Uczelni w biatym kolorze na tle pomaranczowego tta ograniczonego z gory i dotu czerwonym tukiem na
ktoérym umieszczone sg napisy odnoszace si¢ do historii powstania szkoly ,, AD 1999 ASPTTF-2008 WSA”’
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1. GODLO UCZELNI

AWERS

1. SZTANDAR UCZELNI

AWERS

REWERS

REWERS
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